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GOVERNO MUNICIPAL I)E 

CAUCAJA. 

I N D I C E 
Conforme Instrução Normativa n.° 03/13 do Tribunal de Contas dos Municípios 

ITEM DESCRIÇÃO 

1 - Ofício de Encaminhamento e Ato de Nomeação do Gestor 

II - Relação e Cadastro dos Responsáveis (Modelos 01 e 02) 

III - 	 Demonstração 	de 	Fluxos 	de 	Caixa, 	Balanços 	Orçamentário, 	Financeiro, 	Patrimonial 	e 

Demonstração das Variações Patrimoniais (Relação de Bens) 

- Anexos Auxiliares 

IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 

V - Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições Concedidos (Modelo 04) 

VI - Demonstrativo das Responsabilidades Não Regularizadas (Modelo 05) 

VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06) 

VIII - Relatório do Setor Contábil (Modelo 07) 

IX - Termo de Conferência de Caixa e Conciliações Bancárias (Modelo 08) 

X - Relação de Contas, Saldos e Extratos Bancários 

XI - Atos de Nomeação da Comissão de Licitação e do Pregoeiro e Equipe de Apoio 

XII - Relação das Entidades beneficiadas por Convênio (Modelo 11) 

XIII - Demonstrativo dos subsídios dos vereadores, nos casos das contas de gestão de câmara 

municipal; 

XIV - Cópia da lei que fixou os subsídios de prefeito, vice-prefeito e secretários para o período, 

assim como da lei que fixou o dos vereadores, nos casos das contas de gestão de câmara 

municipal; 

XV - Quadro demonstrativo das receitas destinadas e despesas - FUNDEB, nos casos de contas de 

gestão do órgão ou fundo responsável pela educação 

XVI - Demonstrativos de Receitas e Despesas do mês de DEZEMBRO 

XVII - Alterações das Normas que Regulam a Gestão 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 
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GOVI Rr'(' 	i( N.1( ii'.i. I)1 

C.AU CAIA. 

Caucaia, 20 de março de 2017. 

Excelentíssimo Senhor Presidente, 

Tempestivamente, nos termos da legislação vigente que rege a matéria, encaminhamos a 

esse Colendo Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, a inclusa 

Prestação de Contas de Gestão (BALANÇO GERAL) do GABINETE DO VICE-PREFEITO 

atinente ao exercício financeiro 2016, elaborada em conformidade com a Instrução 

Normativa n.° 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas. 

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito. 

Atenciosamente, 

10 30 FREITAS FRANCK 
Ex-Chefe de Gàbinet Vice-Prefeito 

CPF: 117.934.733-15 

AO EXCELENTÍSSIMO SENHOR 

CONSELHEIRO DR. DOMINGOS GOMES DE AGUIAR FILHO 

MD. PRESIDENTE DO TCM/CE 

FOR TALEZA SERÁ. 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 
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GOVEB.O MIJNICTPAL DE 

CAUCAIA 
Gabinete do Prefeito 

PORTARIA N° 34, DE 18 DE JANEIRO DE 2013. 

Nomeia ANTONIO JOSÉ 
FREITAS FRANCK para o 
cargo de Chefe do Gabinete 
do Vice Prefeito do 
Município de Caucaia. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuições que 
lhe conferem o art. 59, inciso 1 e o art. 143, inciso II, alínea a, ambos 
da Lei Orgânica do Município de Caucaa, 

RESOLVE: 

Art. 1 0  Nomear ANTONIO JOSÉ FREITAS FRANCK para ocupar O 

cargo de provimento em comissão de Chefe do Gabinete do Vice 
Prefeito do Município de Caucala, símbolo CCE-01, no valor de 
R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais), integrante da 
estrutura organizacional básica do Poder Executivo, criado pela Lei n° 
2.390, de 16 de janeiro de 2013, com exercício funcional no Gabinete 
do Prefeito do Município de Caucaia. 

Art. 20  As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta de 
dotação própria do Gabinete do Vice Prefeito, consignada no vigente 
orçamento do Poder Executivo Municipal. 

Art. 30  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 40  Revogam-se as disposições em contrário. 

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 18 de 

janeiro de 2013 

WASHINGTON LUIZ DEOIVEIRA GÓIS 
Prefeito Munfai 
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GOVERNO MUNICIPAL DE 

CA.0 CAIA 

CADASTRO DE GESTOR - CONFORME IN/TCM N° 03 /13 

Prefeitura Municipal de: CAUCAIA 	 Exercício: 2016 

DADOS DA UNIDADE GESTORA: 

Código e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): 

03.01-GABINETE DO VICE-PREFEITO 

Nome do Servidor (Gestor): 

ANTONIO JOSE FREITAS FRANK 
Cargo/Função: CPF: 

CHEFE DE GABINETE VICE-PREFEITO 117.934.733-15 
Matrícula: Período da Gestão: 

54847 0110112016 a 31/12/ 2016 
Nomeação/Designação Ato N°: Data do Ato: Data da Publicação: 

ATO N°34 1810112013 1810112013 
Delegação de competência: Data do Ato: Data da Publicação: Data da comunicação ao TcM: 

Ordenador da Despesa 1810112013 1810112013 2510212013 
Endereço Residencial: 

Rua Silvio Morais, 153 - APTO 401 
Bairro/Distrito: 

Papicu 
Município: 

FORTALEZA 
UF: CEP: 

CE 60.175-175 
Telefones: 

(85) 3387-8252 19619-7777 13261-6496 

Contador: 	
/ 

ASS: 	 - 

NOME: Fco. A onio do N cimento Neto 

MAT.: 010 /0-0 (CRC/ El 

Secretário de Fin nças: 

ASS: 

NOME: Rai o césar de Paula Barroso 

MAT.: 54859 

ordenado ,f Despesa: 

ASS: / 
1' 

NO(VTE: Ant. José Freitas Frank 

MAT.: 54847 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



GOVERNO i 1 1 N 1 ii • \ 1 DI 

CAU CAIA. 

Município: 
	

Mês/Ano: 

CAUCAIA 
	

12/2016 
órg ã o: 
	

Unidade orçamentária: 

03-GABINETE DO VICE-PREFEITO 
	

01-GABINETE DO VICE-PREFEITO 

CADASTRO DA EMPRESA E/ OU CONTADOR RESPONSÁVEL 

Município: 	 Exercício: 

CAUCAIA 	 2016 

Empresa: 	 Contador: 

FINANCE GESTÃO CONTÁBIL S/S 	FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO 

CNPJ: 	 -- 	 CPF: 	 CRC: 

13.025.973/0001-27 	 360.887.573-53 	010648/0-5 (CE) 

Endereço Comercial: 

RUA COSTA SOUSA, 106 - BEN FICA 

CEP: 60.020 -300 

FORTALEZA! CE 

Telefone: 

(85) 3223.6400 

Ema ii: 

municipiosconsultoria©gmail.com  

Endereço Residencial: 

RUA LEONARDO MOTA, 460 - APTO 801 

MEIRELES - CEP: 60.170-040 

FORTALEZA! CE 

Telefone Fixo e Celular: 	 - 

(85) 3214.0948 199916.3900 

Email: 

fannettoqmaiI.com  

Contador: 

ASS: 
 

NOME: Fco. Ant~nio  do Ncimento Neto 

MAT.: 01064846-0 (CRC/CE) 

Secretário de Finanças: 

ASS:  ÀVÀ~ 
NOME: Riro César de Paula Barroso 

MAT.: 54859 

Ordenador da espesa: 

ASS: 

NOM : Ant. José Freitas Frank 

MAT.: 54847 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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CAU CALA. 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016   

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
III - Balanços Orçamentário, Financeiro, Patrimonial, Demonstração das Variações Patrimoniais e Fluxo 

de Caixa 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
	

Período: 0110112016 a 3111212016 

3 - GABINETE DO VICE-PREFEITO 
	

Página. :1 

Receita e Despesa Segundo as Categorias Econômicas 	 (em R$ 100) 

Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985 
Anexo 1. da Lei No. 4.320/64 

Receitas 	 Despesas 

Receitas Correntes 

Receita Patrimonial 

DEFICIT Corrente 

Deduções da Receita Corrente 

Deduções do FUNDEB 

Deduções da Receita Patrimonial 

3,14 Despesas Correntes 	 612.255,02 

	

3,14 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	573.274,35 

	

612.251 .88 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 	38.980,67 

0,00 

0,00 

0.00 

RESUMO 

Receitas Correntes 	 3,14 	Despesas 	 612.255,02 

Receitas de Capital 	 0.00 	Despesas de Capital 	 0,00 

Receitas Correntes Intra-Orçamentárias 	 0,00 

Déficit 	 612.251,88 

Total Geral do Anexo 01: 
	

612.255,02 
	

612.255,02 

/ 
FINANCVGESTAO CONTABIL S/S 

	
ANTONI 0(46E FREITÁS FRANCK 

/ 00914/O-7 
	

CHEFE GAB. VICE PREFEITO 
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Receitas Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 	 (em R$ 1,00) 

Código 	Especificação 	 Detalhamento 	 Fonte 	Cat. Econômica 

1000.00.00.00.00 	Receitas Correntes 	 3,14 

1300.00.00.00.00 	Receita Patrimonial 	 314 

1320.00.00.00.00 	Receitas de Valores Mobiliários 	 3,14 

1325.00.00.00,00 	Remuneração de Depósitos Bancários 	 3,14 

1325.02.00.00.00 	Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados 	 3,14 

1325.02.99.03.00 REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS DE RECURSOS NÃO 	 3,14 
VINCULADOS 

Total Geral: 	 3,14 

FINANCE GEST$O CON ABIL ais 
	

ANTONIO J E FREITAS FRANCK 

00O1 4/0-7 
	

CHEFE GAB. VICE PREFEITO 
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Despesa Segundo as Categorias Econômicas 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17103164 (Portaria SOF n° 8, de 04102185) 

Orgão: 03 	GABINETE DO VICE-PREFEITO 

U.O.: 03.01 GABINETE DO VICE-PREFEITO 

Código 	Especificação 	 Desdobramento 	 Grupo 	Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 	DESPESAS CORRENTES 	 612.255,02 

3.1.00.00.00 	PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 	 573.274,35 

3.1.90.00.00 	Aplicações Diretas 	 573.274,35 

3.1.90.11.00 	Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 	573.274,35 

3.3.00.00.00 	OUTRAS DESPESAS CORRENTES 	 38.980,67 

3.3.90.00.00 	Aplicações Diretas 	 38.980,67 

3.3.90.14.00 	Diárias - Civil 	 1.000,00 

3.3.90.30.00 	Material de Consumo 	 11.561,07 

3.3.90.39.00 	Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 	 26.419,60 

Total da Unidade Orçamentária: 	 612.255,02 	612.255,02 	612.255,02 

Total Geral: 	612.255,02 

Fl NANCE G ESTAO TOMOJO TAWFRANCK 

0009141 -7 	 CHEFE GAB. VICE PREFEITO 
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Despesa Segundo as Categorias Econômicas - Consolidado 

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17103164 (Portaria SOF n°8, de 04102185)  

Código 	Especificação 	 Desdobramento 	 Grupo 	Cat. Econômica 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 612.255,02 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 573.274,35 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 573.274,35 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 573.274,35 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 38.980,67 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 38.980,67 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 1.000,00 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 11.561,07 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 26.419,60 

Total Geral: 	612.255,02 

	

FINANCE GESTAO CONT 	S/S 	 ANTONIO JOSE FREIT S FRANCK 

	

000914/0-7 / 	 CHEFE GAB. VICE PREFEITO 



Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 
3 - GABINETE DO VICE-PREFEITO 

Exercício de 2016 

Período: 0110112016 a 3111212016 

Página.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 6, da Lei n°4320, de 17103164 (Portaria SOF n°8, de 04102185) 

Orgão: 03 	GABINETE DO VICE-PREFEITO 

U.O.: 	0301 	GABINETE DO VICE-PREFEITO 

Código 	Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 Administração 

	

04.122.0000 	Administração Geral 

	

04.122.0004 	PROGRAMA DE 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

612.255,02 

612.255,02 

612.255,02 

612.255,02 

612.255,02 

612.255,02 

Total da Unidade Orçamentária: 0,00 0,00 612.255,02 612.255,02 

Total Geral: 0,00 0,00 612.255,02 612.255,02 

FINANCIE GESTA9 CONTA-11- S/S 
	

ANTONI JOSEFREITASFRAN 

000914/0-7 /r 
	

CHEFE GAB. VICE PREFEITO 
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas 

Anexo 7, da Lei n°4320, de 17103164 (Portaria SOE n° 8, de 04102185) 

Código Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total 

04.000.0000 Administração 0,00 0,00 612.255,02 612.255,02 

04.122.0000 Administração Geral 0,00 0,00 612.255,02 612.255,02 

04.122.0004 PROGRAMA DE 0,00 0,00 612.255,02 612.255,02 

Total Geral: 0,00 0,00 612.255,02 612.255,02 

FINANCIE GEST ANTONIO JS FREITAS FRANCK 

000il4/O-7 

CON)/ABIL S/S 

	 CHEFE GAB. VICE PREFEITO 
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3 - GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 Página.: 1 

Despesas Por Funções, Subfunções e Programas de Acordo com o Vínculo 

Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17103164 (Portaria SOF n° 8, de 04102/85) 

Código Especificação Ordinário Vinculado Total 

04.000.0000 Administração 612.255,02 0,00 612.255,02 

04.122.0000 Administração Geral 612.255,02 0,00 612.255,02 

04.122.0004 PROGRAMA DE ASSESSORAMENTO POLÍTICO E 612.255,02 0,00 612.255,02 

	

Total Geral: 	 612.255,02 	 0,00 	612.255,02 

	

FINANCE GESTAO C/ 
	

BlL/S/S 	 ANTO 	JOSE FR ITAS FRANC 
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Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAJA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
3 - GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n o  8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 	 Legislativa 	Judiciária 	Essencial à 	Administração 
Justiça 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	612.255,02 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	612.255,02 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 

3 - GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria 	
Defesa 	Segurança 	Relações 	Assistência 

Nacional 	Publica 	Exteriores 	Social 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 

3 - GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03164 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 	
Previdência 	

Saúde 	Trabalho 	Educação 
Social 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

í 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 

3 - GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04102/85) 

. 	 - 

Unidade Orçamentaria 	 Cultura 	
Direito da 	Urbanismo 	Habitação 
Cidadania 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 0,00 	 000 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 

3 - GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentária 	 Saneamento 	
Gestão 	Ciência e 	Agricultura 

Ambiental 	Tecnologia 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 

3 - GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

	

Organização 	 . 	Comércio e 	. 	- 
Unidade Orçamentaria 	 Industria 	 . 	comunicações 

Agraria 	 Serviços 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 



Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 
3 GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 Página.: 1 

Despesas por Orgãos e Funções 

Anexo 9, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Unidade Orçamentaria 	 Energia 	Transporte 	
Desporto e 	Encargos 	Total 

Lazer 	Especiais 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	612.255,02 

Total Geral: 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 	612.255,02 

,V ANTONIOJOSE EITASF ANCK 

CHEFE GAB. VICE PREFEITO 



Estado do Ceará Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA Período: 0110112016 a 3111212016 

3 - GABINETE DO VICE-PREFEITO Página.: 1 

Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada 

Anexo 10. da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n°8, de (em R$ 1,00) 

Código 	Especificação Orçada R$ Arrecadada R$ Diferença para +1- 

1000.00.0000.00 	Receitas Correntes 0,00 3,14 3,14 (+) 

1300.00.00.00.00 	Receita Patrimonial 0,00 3,14 3,14 (+) 

1320.00.00.00.00 	Receitas de Valores Mobiliários 0,00 3,14 3,14(+) 

1325.00.00.00.00 	Remuneração de Depósitos Bancários 0,00 3,14 3,14 (+) 

1325.02.00.00.00 	Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados 0,00 3,14 3,14 (+) 

1325.02.99.03.00 	REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS DE RECURSOS NÃO 0,00 3,14 3,14 (+) 
VINCULADOS 

Total Geral: 0,00 3,14 3,14 	(+) 

FINANCE GESTAOAOrTAB!L  SIS 	 7' 	 FR' AS FRANCK./ 
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Estado do Ceará 	 Exercício de 2016 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 	 Período: 0110112016 a 3111212016 

3 - GABINETE DO VICE-PREFEITO 	 Página.: 1 

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 

Anexo 11, da Lei n o  4320, de 17103/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Orgão: 03 	GABINETE DO VICE-PREFEITO 

U. 0.: 0 3. 01 GABINETE DO VICE-PREFEITO 

	

Créditos 	Créditos 
Código 	Especificação 	 Orçamentários e 	Especiais e 	Total 	Realizada 	Diferença 

Suplementares Extraordinários 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 691.411,79 0,00 691.411,79 612.255,02 79.1 56,77 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 642.431,41 0,00 642.431,41 573.274,35 69.157,06 

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas 642.431,41 0,00 642.431 41 573.274,35 69.157,06 

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo 970,06 0,00 970,06 0,00 970,06 

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 573.274,35 0,00 573.274,35 573.274,35 0,00 

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais - INSS 67.095,00 0,00 67.095,00 0,00 67.095,00 

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios 46,00 0,00 46,00 0,00 46,00 

3.1.90.94.00 Indenizações eRestituições 23,00 0,00 23,00 0,00 23,00 

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais - RPPS 1.023,00 0,00 1.023,00 0,00 1.023,00 

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 48.980,38 0,00 48.980,38 38.980,67 9.999,71 

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 48.980,38 0,00 48.980,38 38.980,67 9.999,71 

3.3.90.10.00 Outros Benefícios de Natureza 100,00 0,00 100,00 0,00 100,00 

3.3.90.14.00 Diárias - Civil 1.598,00 0,00 1.598,00 1.000,00 598,00 

3.3.90.30.00 Material de Consumo 17.612,22 0,00 17.612,22 11.561,07 6.051,15 

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com 736,00 0,00 736,00 0,00 736,00 

3.3.90.35.00 Serviços de Consultoria 993,19 0,00 993,19 0,00 993,19 

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - 477,53 0,00 477,53 0,00 477,53 

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros - 27.348,44 0,00 27.348,44 26.419,60 928,84 

3.3.90.92.00 Despesa de Exercícios 115,00 0,00 115,00 0,00 115,00 

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 115,00 0,00 115,00 0,00 115,00 

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 115,00 0,00 115,00 0,00 115,00 

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas 115,00 0,00 115,00 0,00 115,00 

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 115,00 0,00 115,00 0,00 115,00 

Total da Unidade Orçamentária: 691.526,79 0,00 691.526,79 612.255,02 79.271,77 

Total Geral: 	- 691.526,79 0,00 691.526,79 612.255,02 79.271,77 

ANTONIO WSEFREITASFRANCK 

CHEFE GAB. VICE PREFEITO 
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GOVERNO MUNICIPAL DE 

GAU CMA 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



G ()\T5  RNO MUNI GI PA.L DE 

GAUCAJA. 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o GABINETE DO VICE-PREFEITO no 

exercício financeiro 2016, nada tem a registrar no MODELO 03 - 

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2016. 

Contador: 

ASS: 

NOME: Fco. 

MAT.: 0100  

r 

Nascimento Neto 

SecretáriopFias: 

ASS: 

NOME: Ra r de Paula Barroso 

MAT.: 54859 

Ordenadorda De esa: 

ASS: 

NOME: A t. José Freitas Frank 

MAT.: 54847 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 
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GOVEIUJ) t.tL'!'.JItlI'AL DE 

CALU CAIA 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
V - Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições Concedidos (Modelo 04) 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



DVERNJ) 1UNJI(IP.L DE 

CAU CAIA. 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o GABINETE DO VICE -PREFEITO no 

exercício financeiro 2016, nada tem a registrar no MODELO 04 - 

DEMONSTRATIVO DAS DOAÇÕES, SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E 

CONTRIBUIÇÕES CONCEDIDOS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaja - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2016. 

Contador: 	7 

J/ 
r 

ASS: 

NOME: Fco. ntonio 

7C10E)

scimento  Neto 

MAT.: 01 	/0-0 (C 

Secretário de Finanças: 

ASS:  ~Ã/  
NOME: Mbiro César de Paula Barroso 

MAT.: 54859 

Ordenador da Deesa: 

ASS: 

NOME: À . José Freitas Frank 

MAT.: 54847 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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GOVERNO L%lVNI&II'L 1E 

CAU CAIA 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
VI - Demonstrativo das Responsabilidades No Regularizadas (Modelo 05) 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



GOVERN.) t1i)NI(II'AL DE 

GAU CAIA. 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.0 da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o GABINETE DO VICE-PREFEITO no 

exercício financeiro 2016, nada tem a registrar no MODELO 05 - 

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NÃO REGULARIZADAS. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2016. 

Contador: 	/ / 

/ i) ,  - 
ASS: 	 Li 

NOME: Fco. An onio do Na cimento Neto 

MAT.: 01064 10-0 (CRC/ E'> 

Secretário de Finanças: 

ASS:  À4~ 
NOME: RI iro César de Paula Barroso 

MAT.: 54859 

Ordenador da espesa: 

ASS:  J, 
N0ME4t. José Freitas Frank 

MAT.: 54847 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 
Telefone: (85) 3342-1278 1 3342-8055 
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GC)NrERI1M i1LT11JIIIIAL IE 

CAU CAdA 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06) 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



G OVERNC) r4 LJ N 1(1 I'AL DE 

GALU CAIA. 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



CO (O  w 
o 	ir) LO 	CS) ooqoLOo(qoLO r,  r-:, F 

O O  O 
• CL) 	03 	03 	C'J 	r- 	Ci 	('J 	N- 	N. 	C'J 	O 	('4 	N- 	('4 	N- 	('.1 	N- 	('1 	N 	('1 F- N p

LO LO 	LO LO 	 LO = LO 	LO 	LO 	LO 	LO Q O  O 

00 00 00 O 0 O 0 000 O 000000 O O 
00 O O O O O 0 O O O 00 0 000000 O O 

o o o o o o 0 O O O 0 O O O 00 0 O O O O O 

1 	C1 IZ 
1 I< 

Li- 

(0 W 
O 03 03 LO LO LO (q O O LO CO LO O CO O LO O LO O LO F- F 

C 	0) 	LO 	NCL) 	t- 	N- 	CL) 	CL) 	N- 	= 	N- CL) 	N- 	CL) N- 	CL) 	r- CL) 	N 
CL) 03 03 ('4 	t- 	('4 N 	r- 	N- C' 	O ('4 	 N- c' 	r- N 	N 	('4 

o 
F- 

o  
t- 

o 
F- 

W 

LO 	 11.0 1.0 11.0 11.0 LO 	1.0LO 	LO 	U') O O  o LL 
çO o 

LO 

o 

c..J 

CL) 

CO 

LO 

o 
(N 

o 

o 

o 
o 
a) 
0 

LO 

- 

('4 
LO 
('4 
CL) 

LO 
03 

a) 
O-
CO 
ci 
CO 
E 
o 
O 
LI) 

(1) 
O 

a) 
(1) 
(o 
a) 
o 
O 

1 
o 

La) 
z 
(1) 
(o 
o 

-o 
a) 
LI) 
(o 
ci 
o 
o 

<o- 
< 1  
O 03  o 

J O) 

Z  

w 
LL2 
W (U 

o 
1-
uJ 
LL 
LU 

a- 
Lii 
0 
> 

o 

w 
1-
w 
z 

(D 

CL) 
o 

o 
La) 
O) 

o 

o 
1-
Lii 
Li-
w 

a- 

o 
> 

o 
O 
w 
1-
w 
z 

o 

o 
CL) 
o 

a) 

-a) 
c 
a) 
E 
a) 
o' 
o 
«1) 
D 
CO 
D 
c 

O 
(1) 
O 

<LI) 
CO 
o- 
CO 

Dc 

a- a) 
W'O 
Do 

LU 
Qco 

(1) 

(o 

CO 

'-O 
Z  

0 C) 
o 

-4 L< CD 

o 
Lii 
o 
z 

z 
LL 

1 1  o 
Iz 

\ O 
(0 (0 CO  

OCOCOLOLOLOLOOOLOCOLOOLOOLOOLOOLO \IIZ 
M 	O 	C) 	r,- 	c 	N 	r- 	CL) 	C 	 CL) 	t- 	CL) 	r- 	CL) 	r-.. 	CL) Q O  O 	\I 1 
n 	00 (i 	r- 	ç 	( 	r- 	r- 	i 	O 	('.1 	N- 	('1 	r-. 	i 	N- 	('4 	('1 F- 
LO 	U') 	11.0 LO 	 LO 	LO 	U) 	LO 	11.0 	 U') O o o 

(O 4 

00 00 O 00 O 00 000 0000000 
q00000• o• o• o• oqOO• O• O. O. o. O. o 
0)0) 0)0) 0) 0)0) 0) 0)0) 0)0)0) 0) 0)0)0)0) 0)0) 

	

CL) CL') CL') CL') CL) (L) (1) CL) (L) 	 O 	 LI) 

O) 
0) O) 0) 0) 0) 0) 0) o 	0) (5) 0) 0) 0) O) 0) 0) O) O) 0) 	- 	o 

0 

	

iCLCL CLiC'CL)CLCL)(L)CL)CL)CL)CL)CL)CL)CLL)CL)CL) 	E 
CO 	Q 

o o' 
000000 00000000000000 
000 O 00 O O O 00 00000 00 O O O 
000 O 00 O 00 O O 0000000 00 
O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O . c 
A r r r r- N 	r- 	1'- N  
00 O O O O O 00 00 00000 O O O O 'O 
00000000000000000000 E E 

	

(NC'J C'4C'4  ('4  ('4 ('-1 ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 ('.4 ('1 C'4C'1 ('4 ('4 ('4 ('4 	J 	Lii 

	

tttt 	- 
o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o O 
C) o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o-
0  c, 0  o 0  c, c, 0  0  0000000000 o1- 

	

('4 C'4 cm ('4 ('4 ('4 ('4 (N ('4 ('4 ('4('4 ('4 ('.4 ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 	-O 

00 O O O O O O O O 000 O 00000 O 
E 
w 
CO 

o 
1- 

a- 

WWWWUJWWWLLIWWWLIJWWWUJWWW 

00000000000000000000 
--- 

:00000000000000000000 
00000000000000 000000 

:<< << < < <<<< <<< <<<<<<< 

00000000000000000000 

.ccc 	 .ccc 	 .ccc cc 	 .ccc ccc 

00000000000000000000 

LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO LO 

O O O O O O O O O O 00 O O O O 00 O O 
C.4 cm ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 ('4 ('-4 ('4 ('.1 ('4 ('4 ('4 ('4 ('1 ('1 ('4 ('4 ('4 

LO LO LO LO LO N- N- 03030) O) 00 	
a

('4 
O O O O O O O O O O O O O O 

C'4('1 ('4 O CL) CL) O O ('4 ('-4 CL) CL) CL) CL) CL) CL) O 000 

O 	 O) ('4 '4 O LO LO O) CL) LO r- CO .- C' r- O 	('4 
N- r- O) O C-  r- o o O) 	O) O) 	N- r- O) O 
O O O = O O CL) CL) O = O O 	 CL) 	('4 ('4 
00 O O O O O O O 00 O O O 00 O O O O 

LO LO LO LO (0 N- N- CO CO 0) O) O O 	 ('1 ('4 
O O O O O O O O O O O O O O 
('J('4 ('-4 O (¥) CL) O O 04 ('4 CL) CL') CL') CL) CL) CL) O O O O 



GOVERNO 11LJNICIPAL DE 

CAU CAIA. 

RESTOS A PAGAR PAGOS 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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GOVERNO t1UN1CIPAL rE 

CALUCAJAL 

RESTOS A PAGAR PRESCRITOS 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278/ 3342-8055 
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GOVIRN&) MUNICIPAIL DE 

CAU CAIA. 

DECLARAÇÃO 

DECLARO, perante a Câmara Municipal de Caucaia/CE e o Tribunal de Contas dos 

Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, que durante o exercício financeiro 2016 o 

GABINETE DO VICE-PREFEITO no efetuou liquidação e cancelamento de 

RESTOS A PAGAR. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2016. 

Contador: 

ASS: 	) P ' 
NOME: Fco. An, nio do r'scimento Neto 

MAT.: 01064 10C-0 (CR ICE) 

Secretário de Finanças: 

ASS:  ~/'1_  
NOME: Riiro César de Paula Barroso 

MAT.: 54859 

Ordenador daspesa: 

ASS: 	
J(,r 

NOME: Ap. José Freitas Frank 

MAT.: 54847 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 1 3342-8055 



GOVERNO MUNICIPAL DE 

CALU CAIA 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
VIII - Relatório do Setor Contábil (Modelo 07) 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



GC)VERNC) ftLNI('fl'AL DE 

CAUCAJAL 

RELATÓRIO DO RESPONSÁVEL PELO SETOR CONTÁBIL 

Examinada a prestação de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) do GABINETE DO VICE-
PREFEITO, referente ao exercício financeiro 2016, contatamos: 

SIM 	NÃO NÃO APLIC. 

a). a regularidade dos documentos e comprovantes que  
deram origem aos registros contábeis. 

 

b). a propriedade e regularidade dos registros contábeis. 	x 

c). a regularidade da execução orçamentária da 	x 
despesa. 

d). a regularidade da execução orçamentária da receita.  

e). a existência de irregularidade ou ilegalidades, bem 
como falhas que tenham causado ou possam causar 	 x 
prejuízos ao erário. 

OBSERVAÇÕES: 
O gestor primou pelo zelo com o patrimônio público já existente, bem como pela aplicação dos 
recursos recebidos de forma honesta e racional. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 

Em, 31 de dezembro de 2016 

Contador: 

ASS: 	
/ 

NOME: Fco. Atonio do7ascimento Neto 

MAT.: O1O69/O-O (CRE/cE) 

Secretário de Finanças: 

ASS: 	4/ 

NOME: Rmiro César de Paula Barroso 

MAT.: 54859 

Ordenador da De es 

ASS: 

NOME: Ay6. José Freitas Frank 

MAT.: 54847 

Rua Coronel correia, 485 - centro - CEP: 61.605-600 - caucaja - ceará 

cNpJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



GOVERNO MUNICIPAL DE 

CALU CAIA. 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
IX - Termo de Conferência de Caixa e Conciliações Bancárias (Modelo OS) 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



GOVERNo 1L.NI II'AL DE 

CAU CAIA. 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

SALDO INICIAL 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



(;AL'c ALA 

Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária 
Demonstrativo - GABINETE DO VICE-PREFEITO 

Ao 01 (Um) dia do mês de Janeiro de 2016, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, obtendo os seguintes 
resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 4,26 (Quatro Reais e Vinte e Seis Centavos) 

Org.: 	3 	 GABINETE DO VICE-PREFEITO 

U. 0.: 	0301 	 GABINETE DO VICE-PREFEITO 

Cód. Conta 	Nomenclatura 	 Saldo R$ 

10.615 - 1 ( GABINETE VICE PREFEI 	 ) 

Total da Und. 	 4,26 

Total da Unidade Gestora: 	 4,26 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 4,26 (Quatro Reais e Vinte e Seis Centavos) 

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

1 ( 

FINANCIE GESTÁOONTABIL S 

contaoryoi 4/07/ 

RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO / 	ANTONIO JO ír~ ITA ' FRANCK 

Secretário de Finanças 	 / 	 Gestor 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária 	 Página. :1/1 



GOVERNO 1%4 UNIC 1 J'AL DE 

GALUCAJ 

TERMO DE CONFERÊNCIA DE CAIXA 

SALDO FINAL 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



(.&L1 CAJA 

Estado do Ceará 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA 

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária 
Demonstrativo - GABINETE DO VICE-PREFEITO 

Aos 31 (Trinta e Um ) dias do mês de Dezembro de 2016, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria, 
obtendo os seguintes resultados: 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

2. Em Banco R$: 7,40 (Sete Reais e Quarenta Centavos) 

Org.: 	3 	 GABINETE DO VICE-PREFEITO 

U. 0.: 	0301 	 GABINETE DO VICE-PREFEITO 

Cód. Conta 	Nomenclatura 	 Saldo R$ 

B.B 	10.615-1 ( GABINETE VICE PREFEI 	 7,40 

Total da Und. 	 7,40 

Total da Unidade Gestora: 	 7,40 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 7,40 (Sete Reais e Quarenta Centavos) 

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias 

FINANCE GÃO C)ABIL S/S 	 RAM)RCESARDE PA BARROSO A0 OJ4EIJGK  
Con dor 000 4/0-7 	 Secretário de Finanças 	 Gestor 

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária 	 Página.:1 /1 



(AU CAIA 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13 
X - Extratos e Saldos Bancários 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



GCWERTIJO,  S1(!NJI( II'AL DE 

CAIJGALA 

PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



Agência: 1041-3 Conta: 10.615-1 	 Titular: PMC GABINETE VICE PREFEIT 

3111212015 Saldo anterior 

1910112016 0211- PAG DIVERSOS 	00000000000160000 	13134 

19/0112016 0870- TRANSF.ON LINE 	00661041000055510 	99026 

3910112016 Movimento do dia 
Saldo 

4,26C 

2.894,21 

2.894,21 

2.894,21 	2.894,21 
4,26C 

BANco DORL 	
Período: De 01/0112016 a 31101/2016 

Lançamentos Sem Transferência Automática 
Emissão: 1510212016 

Data 	Dt. Bal. 	Histórico 
	

Documento 	 Lote 	 Débitos 	Créditos 	Saldo 

Página 1 de 1 



C.C>V~1J0 MUNJICIPAL DE 

CALU CAIA. 

ÚLTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCÁRIOS 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



 Usuário: sefin 

Período: De 01/1212016 a 3111212016 

Lançamentos Sem Transferência Automática 
Emissão: 0210112017 

Data 	DL Bal. 	Histórico 	 Documento 	 Lote 	 Débitos 	Créditos 	Saldo 

Agência: 1041-3 	 Conta: 10.615-1 	 Titular: PMC GABINETE VICE PREFEIT 

3011112016 	 Saldo anterior 
	 7,40C 

SEM LANÇAMENTOS NO PERÍODO 

3011212016 	 Saldo 
	 7,40C 

Página 1 do 1 



GOVERNO MUNICIPAL DE 

GALJ CAJAL 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
XI - Atos de Nomeação da Comissão de Licitação e do Pregoeiro e Equipe de Apoio 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucala - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



ice 
GOVERNO MUNIC[PAL DE 

CAUCAIA 
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNIC:IPIO 

PORTARIA N° 001, DE 04 DE JANEIRO 2016. 

Designa os membros da Comissão 
Permanente da, Central de Preçoes do 
Poder Executivo do Governo MuniipEiI de 
Caucaia. 

A CONTROLADORA GERAL DO MIJNICIPIO DE CALJCAIA, no uso das 
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Execut vo, nos t€rmcs do 
art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambo; dE Lei 
Orgânica do Município de Caucala c/c art. 30  do Decreto n.° 516, c  26 de dezembro 
de 2013, 

RESOLVE: 

Art. 10  DESIGNAR, os membros da Comissão Permanente da Central de Pre!ões 
do Poder Executivo do Município de Caucaia, constituída pelos .eguntes 
integrantes nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus parágrafo; da Lei F3deral 1°  

8.666193, de 21 de junho de 1993. 

- ROSANIELE MARREIRO DE OLIVEIRA 
Cargo: Pregoeira 

II— FRANCISCO JOSE GOUVEIA SOARES 
Cargo: Membro de Comissão 

III - TATIANA MENESES BARROSO 
Cargo: Membro de Comissão 

Art. 20 . A Comissão Permanente da Licitação será dotada de autonomia 
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício ie suas 
atividades fim. 

Art. 31. O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 (im) ano, 
conforme preceitua o § 4 0 . Do Art. 51 da Lei Federal n° 3.666/1992 , . 

Art. 40 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICIP1O DE CAUCAk1, em 04 
de janeiro de 2016. 

~AA O ES 
Controladora oral do Município 

JOSÉ CAS7I 	ANC RISÕSTOMO 
Secretário MunicipaI,d0 inistração e Recursos Humanos 

\ 	RUA CEL. CORREIA, 1767 ~ FONE: (83342-8052 - maiJ: cgmc ucaia.ce.o 
CEP 61.600-004 - CNPJIMF 07.616.16210001-06 CAUCAL4 -- CE 



GOVERPJO MUNICIPAL DE 

CAU CAIA 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
XII - Relação das Entidades beneficiadas por Convênio 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 



GOVE-1~ MUNICIPAL DE 

CAIJGAJA. 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6. 0  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que o GABINETE DO VICE-PREFEITO no 

exercício financeiro 2016, nada tem a registrar no MODELO 11 - RELAÇÃO 

DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVÊNIO. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2016. 

Contador: 

ASS: 	í/"  / 
NOME: Fco. A~onio 

 do ascimento Neto 

MAT.: O1O64IO-O (C ICE) 

Secretário de Finanças: 

ASS: 

NOME: R Iro César de Paula Barroso 

MAT.: 54859 

Ordenador7

",

pesa: 

ASS:  
NOME: 	t. José Freitas Frank 

MAT.: 54847 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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GOVERNo MUNICI PAL 1)E 

CALU CAIA. 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
XIV - Cópia da lei que fixou os subsídios de prefeito, vice-prefeito e secretários 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



CIPAL DE 

CAU GALA 

LEI COMPLEMENTAR N° 20 DE si DE DEZEMBRO DE 2014 

Dispõe sobre a alteração 
da Lei Municipal n°2.356 
de 20 de agosto de 2012 e 
dá outras providências. 

O PREFEITO MUI'ICIPAL DE CAVCAA 

FAÇO SABER GLE A CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, aprovou e eu 

sanciono e promulgo e 'seguinte Lei: 

Art. V. Fica alter:o a Fc 1 ação d art. 4° da Lei n° 2.35612012 no período de 
2015 a 2016 a quai ïassa a vigorar com a seguinte redação- 

Art. 4 0  - C Secretários Municipais perceberão um subsídio mensal, 
fixado em parcelei única no vaio: de R$ 9.250,00(nove mil duzentos e 
cinqüenta reais)". 

Art. 20. Esta Lei e- i' em vgor e partir de 1° de janeiro de 2015, revogam-se 
as disposições em ccntrárío, err: espxal o art. 4° da Lei 2.356/2012. 

PAÇO DA PREFEI 1 URA MUWICÃL DE CAUCAIA, em 31 de dezembro de 

2014. 

1 

WASHINGTON LUIZ DE OLIVE GOIS 
Prefeito Municipal 

/ 

31 i.io!H 



Poder Legislativo 
Câmara Municipal de Caucaia 

"O PODER DO POVO" 

LEI N° 2.356 DE 20 DE AGOSTO DE 2012 

Fixa os subsídios do Prefeito, Vice- 
Prefeito 	e 	dos 	Secretários 
Municipais 	e 	dá 	outras 
providências. 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 46 § 30  e § 7 0  da Lei Orgânica do Município combinado com 
osarts. 30, inciso IV e art. 167, § 20  do Regimento Interno, FAÇO SABER QUE A 
CÂMARA MUNICIPAL APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI: 

Art. 1. O Prefeito Municipal de Caucaia, o Vice-Prefeito e os Secretários 

Municipais perceberão, no período de 2013 a 2014, subsídios fixados nos termos 

desta Lei. 

Art. 20. O Prefeito Municipal perceberá um subsídio mensal, fixado em parcela 

única, no valor de R$ 14.000,00 (quatorze mil reais). 

Art. 30. O Vice-Prefeito perceberá um subsídio mensal, fixado em parcela única, no 

valor de R$ 9.300,00 (nove mil e trezentos reais), correspondente a 213 (dois 

terços) do valor do subsídio mensal do Prefeito. 

Parágrafo único. O Vice-Prefeito, quando no exercício do cargo de Prefeito por 
mais de 15 (quinze) dias, perceberá o valor integral do subsidio assegurado ao 
titular efetivo do cargo. 

Art. 41. Os Secretários Municipais perceberão um subsídio mensal, fixado em 

parcela única, no valor de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais). 

Art. 50. Os valores dos subsídios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretários 

Municipais estabelecidos nesta Lei, somente serão reajustados por lei específica, 
de iniciativa do Poder Legislativo, assegurada revisão geral anual, sempre na 

/ 	mesma data e índice dos servidores municipais. 

~~2 
Praca Cel. Fausto Sares, Rub Milton Firmeza, 464. - Centro - Caucaia - Ceara 61600 - 010 

Tel.: (085) 3.342-1021  www.c 	ia. 9m 
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Poder Legislativo 
Câmara Municipal de Caucaia 

"O PODER DO POVO" 
Art. 6 0. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão á conta das 

dotações próprias, consignadas no vigente orçamento do Poder Executivo 

Municipal. 

Art. 70 . Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, salvo quanto a seus 

efeitos financeiros, que vigorarão a partir de 1 0  de janeiro de 2013 

Art. 80 . Ficam revogadas as disposições em contrário 

SALA DAS SESSÕES DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA. em 20 de agosto 
de 2012. 	 - 

ANTÔNIO LUIZ DE ARAÚJO MENEZES (OR. TANILO) 
Presidente da Câmara Municipal 

praça Cel. Fausto Sales, Rua Milton Firmeza, 464, - Centro - Caucaa - Ceará - 61600-010 	 2 

Tei,: (085) 3342-1021 



GOrER4() iL)NI(IP.tL DE 

GAU CAIA 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
XVI - Demonstrativos de Receitas e Despesas do mês de DEZEMBRO 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16Z10001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 
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GOVERNO MUNICIPAL DE 

CALUCAJA. 

GABINETE DO VICE-PREFEITO 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO 

Exercício Financeiro 
2016 

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03113 
XVII - Alterações das Normas que Regulam a Gestão 

Rua Coronel Correia, 485— Centro - CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará 

CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 13342-8055 



GOVERNO i'.lt 'NI:II'AL DE 

CAUCAJAL 

DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do 

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 70  da Instrução 

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a Administração Municipal de 

CAUCAIA/CE no exercício financeiro 2016, não promoveu alterações das 

normas que regulam a gestão do GABINETE DO VICE-PREFEITO. 

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará 
Em, 31 de dezembro de 2016. 

Contador: 	í 

L) / 
ASS:  

NOME: Fco. An/onio do scimento Neto 

MAT.: 01064 10( 0 (CR CE) 

Secretário de Finanças: 

ASS:  Í~/  
NOME: Ra o César de Paula Barroso 

MAT.: 54859 

Ordenadorda D spesa: 

ASS: 

NOME: A t. José Freitas Frank 

MAT.: 54847 

Rua Coronel Correia, 485 - Centro - CEP: 61.605 -600 - Caucaia - Ceará 
CNPJ: 07.616.16210001-06 - CGF: 06.920.270-2 

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055 
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CAUtA 

LEI 10 2,39O DE 16 DE JANEIRO DE 2011 	 $ 

• 	 DÍsp*e.sobteav*uWra.organIzacon& da 
AdmlolsfraØO DIre1a e Indireta do Poder 
Executivo do Munlcipto de Caucata e dá 

• 	 outras prov(dências. 

O PREFEITO MJN1CIPAL0E CAUCAIA 

Fço.aaber .qqé '.CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu sanciono e 
prnrnu)gõ á SIJifl:Le1: 

CAPITULO 1 
Disposições Preliminares 

Art. IQ A A4mirlstraç&o bireta do Poder ExeuUvote asegtunte e5trutura: 

Seçrearla Municipal de Administraçaa e Recursos Humanos; 

II— Secretaria Municipal de Finanças, Planamento e Orçamento; 

IR - Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Ambientei; 

IV— Secretaria Municipal de lnfraestrutura; 

V - $ecretaria Municipal de Governo. e de AflIcu1aão Potca; 

VI— .Seretaria Múnícipai dó Saúde; 

VII — Secretaria Municipal de Educaçõ; 

VIII - Secretaria Municipal de Segurança tirtana e Tecnologia; 

tx - Secretriá Municipal de DesenvoMmeflo Social; 

X - Secretaria Mun1cpal do Trabalho, Emprego e Empreendadortsmo; 

XI— Secretaria Municipal  de Agricu'tura, Peduána e..Pssc; 

• 	XII - Secretaria Municipal de Tunsxïio, Cultura, Esporte e Juventude; 

• 	XIII - Secretana Municipal de Patnmónio, SaMçõs Públicos e Transporte; 



kC 
§ jO Integram, ainda. a Administraçâo Direta do Poder Executivo os seguintes 

órgAos: 

1— Gabinete do Prefeito; 

II —Gablnetó do ~Prefeito-,  

III— PouraC orla Geral do MuncIplo; 

IV - Controldoria e Ouvidoria Gerais do Município; 

• 	V - Asseseoria Governamental do Município: 

VI —Assessona para Assuntos Estratglcás deGovemo; 

• 	VIt - Assessona de Comunicação e Cerimonla 

• 	VIII. - CQinissêo Permanente de Ucitaço. órgão funcional da estrutura do 
Gabinete do P;efeito.. 

§ 20 Compõe a Administração kdireta do Poder Executivo as seguintes 
entidades: 

1- Instituto' de Previdência do Município de Caucala —IPMC; 

H - Instituto do Meio Ambiente do Município da Caucala - IMAC; 

Iii - Autarquia Municipal de Trânsito - AMT; 

IV - Ancia de Desenvolvimento Econômico de Cauiaia - ADEGA. 

Art. 2 °. FICa criado o 'Consólho Diretor da Autarqta  Municipal de Trânsito, do Instituto 
do Meio Ambiente c ,do Agência de .e3ehvo3vimeMoonmico. § 19  Compõe o. Conselho Diretoída Atita 	Municipal de Trênsito, do Instituto 
do Meio .Ambl'entee da Agência de Dásenvolvimento.EpTfiMot's titulares das pastes 
da Secretaria Municipal de Finanças, Plane)amento Orçamento, da 'Secretaria 
Municipal da •N to Urbano a Ambiental e da Secretaria Municipal de 
Segurànça Urbana Tecnologia. 

§. 2° Cotnpate. ao  Cúnselho Diretor 

- submeter ao Prefeito as modficações cio regulamento ao IMAC, da AMT e da 
ADEGA; 

li - editar normas sobre matérias de competência do Órgao; 

o 
	

/7 



III - aprovaroregimento interno: 

• 	IV - ~ver Sobre a aquisição e a alienação de bens; 

V - autorizar á contrátaço de senços de tercelro& na forma da legislação em 
vigor,  

autoizar a captaçãa recursos 	 elebação Øe.pqr. Gnios, a firmar contratos 
ou promover a avttou1aço com orgos e entidades federaIs estaduais rnurndpais e • 	frtemaeioflaIs além de-. empresas- e demais oganlsmÓs de natureza privada e com a 
sodedade cMl:. 	 . '• 

VII - dellbetar sobre as minutas. de atos nrniattvos que serão dispontbUizados 
consulta pública -. 

VIII - 'Indicar os ocupantes de caigos em comissão do 4MAG, da AMT e da 
• 	ADEGA; 

IX - gerir os Fundos vicutados ks atividade ctoIMAC, da AMT e da'ADECA; 

§ 3° O Conse'ho Diretor reunir se mensalmente e submeterá relatório anual ao 
Prefeito 

Art. 3° A estrutura dos 6r9os componentes da Admlnistraço Direta e Indireta 
• 	obedecerá aú Seguinte esoa1oramento: 

Nivel Estratágico: 

- 1° gra hierârquico: Secretaria Municipal ou equivalente; 

LI - 20 grau Nerãrquícoz Subsecretaria Municipal, Presidente de' 'Entidades ou 
equWIente 

III - 30 grau hierárquico: Diretoria ou equivalente: 

• ' IV 40  'grau hierárquico': Assessor Senior ou eqüivalente. 

Nível TâLIco: 

1° grau hiérárquico: Assessor PLenO ou 'equivatents 

(i20, grau hierárquico. Supervísor de Trabalho 1 oüequívalente; 

• 	III —3° grau:hierárquico: SupaMsor de TraballioUou equivalente: 

IV - 40 grau hei*quico: SupeMsor de Trabalho 111 oú equivalente 



Nível Operacional: 

- 1 12  grau hierárquico: Supervisor IV ou equivalente; 

II -.2° grau hierárquico: Ássessor Técnico 1 ou equivalente: 

Ilt —3° grau hierárquico Assessor Técnico li ou equivalente 

§1'À óquivIéncla a que se refere o caput.obervará .0 previsto no Anexo 1, que 
passa a(nte9!W..a presente Lei. 	. 

§2° Q quantitativo e.a remuneração dos cargos em ooznisao que compõe. a 
Óstrutura oganIzacionai cia Pref&tura.Mtirncipal de Caucaa é o constante do Anexo 2, 
que passa a integrar a presente Lei; 

CAPIrULO 11 
DAS SECRETARIAS M1MIC11 5A)S E ÕRGÃOS EQUIVALENTES 

Seção 1 
Do Gabinete do Prefeito 

Art. 40'0 (3allrtete dq Prefetto Ôrgo dotado de autonon,tafuniona1, tem por finalidade 
• 	prastar essísLéncia e asessoramentci direto e imediata ao Prefélto. 

• 	. Art. 5° Compete 90 Gabinete do Prefeito: 

• 	. 	• 1 -eaflzara gestão finàriceira de Gabínetedo Prefeito; 

11— cooPierar e desenvaver as atividades de Mações publicas 

III - deSempenhar missões espectlicas, expressàrnente atrlbuklae por meio de 
atos próprios  despachos. 

Seção ii 
Da Assessorla de Comun1caço e Cerhnonial 

Ait 6° Compete a Assessoria de Comunicação e Cerimonial: 

1 —.désenvõlver as atividades de comunicação dirigida, dtvulgaçãb e mobilização; 

II - exercer as atividades de cerimonial: 

III - coordenar e desenvolver a Política de. oomunicaçãi3 externa e interna, da 
Mmnlnistraço Pública no âmbito do Poder Exeut1vo; 



C AZURC 
IV - çordenar e desenvolver as abvidadee de cobertura e distribuição* de 

•materláUomel[stico; 

V - coOrdenr'e desenvolver às'atMdades de coitunIcaçao dirigida' e divugaço. 

SaoJIl 
Da Aeseasorla perú Assuntos Estjatég,oe de Governo 

Art. 7° Compete à Assessoria para Assuntos EsbtÓglcoe de Governo coordenar as 
• ações e atglcas do Poder Executivo.. 

Seção IV 
• 	. 	 ., 	 •' Da Aseessoria.Gov'emamontal 

Ait r Compete à  Assessoria Governamental: 

• 	 1 -. monitorar e ayaíiar o progresso te implantação. das ações murflclpais e o 
desempenho doe órgãos da Mmnistreção- Municipal manter'do o Poder Executivo 

• Municipal Irvforrnadcs úobre o aicanegi das metas stãbeIecidas para e.gèstão; 

• 	• 	11 - prpver• um. referencial de avaliação para as Secretarias Municipais, quanto 
aos resultados a, serem alcançados relativos às metas estabetecidas para a gestão; 

SUÇÃO  
Do Gabinete do Vice Prefeito 

jt 90  O. Gabinete do Vice Prefeito, órgão dotado de autonomia funcional, tem por 
finalidade prestar a stànôia a assessrarnerdo direto e imediato ao Vice-Prefeito. 

Art. 10. Compete. ao  'Gabinete do,Vloe Prefeito: 

1— prestar aseistência ú assessoramento direto e imsdlatb.ao Vice-Prefeito: 

II —'coorenar e ~volver as abvidadas de relações .públicas retaclonadas ao 
Gabinete do Vice-Prefeito; 

III - reàUar a gestão admlnletraUvo-financeira do Gabinete do Vice Prefeito; 

IV -desempenhar rnlssOes espelficas expressamente' a(ribuldas por' meio de 
atos próprios e despachos. 

Seção VI 
Da Procuradoria Geraldo Município 

• 	Art. 11. A Procuradoria Geral do Município tem por t%naiidade planejar, coordenar,  
controlar e executar as. atMdadesjurldtcas e correi atas de interesse do Município. 
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ArLI2. São óíUãoz de apoio subordinados à Procuradoria Geral do Município -. 

Subprocuradoria Geral do Muncipio; 

il8tfla da Procuradoria Geral do Município -, 

Art. 13. Compete à Procuradoria Geral do Murcipio: 

- representar judicialmente e extrajudicial mente o Município, em defesa dos 
seus interesses, bens ou serviços; 

II — promover a cobrança administt ativa ou judicial da Divida Ativa, Tlbutána ou 
não, da Fazenda Pública, atuando em todos os processos em que haja interesse fiscal 
do Município; 

III - apreciar a legalidade dos aros da Admirstração Direta, recomendando, 
quando for o caso, sua anulação ou as medidas judiciais cabíveis, 

IV — representar o.Mfliípio em qualquer juizo ou tribunaIiatuando nos feitos em 
que tenha interesse; 

V - rere.sentar, em regime de, colaboração, interesse de entidade da 
Administração Indireta em qualquer juizo ou tribunal, mediante solicitação da entidade e 
autorização do Prefeito; 

VJ — manter coletânea atualizada da lais1ação, doutrina e jurisprudência sobre 
assuntos de interesse do Município, curno subsídio ás atividades da Administração 
Pública e informação à população; 

VI) - coordenar e implantai -  as atividades de destinação de honorários 
decorrentes de sua atuação aro juízo, observados o critáiio de participação coletiva dos 
procuradores municipais e a Iogisiaçlo esDeciíica; 

Viii — baixar atos para o desemenno ds funções próprias da Procuradoria 
Geral do Municipio; 

IX — lotar e designar o local de exercício do Procuradores Municipais & das 
Unidades de execução; 

X — requisitar pessoal; 

XI - autorizar viagens a servço, 

XII delegar competências e atribuições; 

Xlii exercer a supervisão, administraçâo coorclanaçãodas atividades gerais 

do órgão, Inclusive, nas áreas do Contencioso e da Consultoria Gral; 



• 	 CA  

XIV - ordenar as despesas da Procuradoria Geral do Município. 

• 	 Subseçêo 1 
Subprocuradoria geral do MunIclplo 

Att 14 Compete ê Subprocuradona Gera! do Municipio: 

- prestar assistência e assessoramento diretõ e Imediato ao Procúrador Geral; 

ii .- auxar o Prôcurador Geral do 1001cipio r supervisão, administração e 
• 	 coordenaçõ da Procuradoria; 

lii - subStituir, automaticamente. o Procurador Geral eb suas ausências e 
impedimentos temporários, bém como no caso de vacância do cargo, até a nonieaçao 
do novo T,tutar,   

IV - exercer, ainda, outras atividades que lhe forem conferidas'pelo Procurador 
Geral. 

Seção VII 
Da Controladorla eOuvtdórtá Gerais do MunLâl pio 

Art. 15. A Contr01,3doria eOuvIdoria Gera do Município têm por finalidade executar a 
auditoria Interna, preventiva e de OOflti'oI&dOs órg*os entidades do Poder Exeoutvo. 

Art.16. São órgêos da Controladorla e Ouvfdotla Gerais do Municlplo: 

- Controladona Geral Adjunta 

	

17— Ouvidoria GerI4o MunkIpio; 	- 

III - Dreto,1a Executiva; 

IV - Central de Gestão de Contratos e Corwênios; 

V - Secretaria da Controladoria Geral do Município. 

Ait 17. Conipéts â'Cõnroladoria C~1 do MunIcípIo:,' 

1 - dirigir, supervisionar e executr os seMços de euditorta nas áreas 
• 	administrativa, contábI, financeira, orçamentaria, cperacionaI, patiimõniaJ e de custos 

dos órgãos e entidades do Poder Executivo. 

17— elaborar o -PI ano Anual de Auoto4la; 

7 
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II - onentar as unidades administrativas gesicras 'quanto a normas e 
procedimentos de con'oie interna e externo, visando prevenir a regularidade dos atos 
praticados quanto à obediênca aos procd:mentos Internos e à legis ação; 

IV - fornecer informações e acompanhar as auditorias e fiscalizações realizadas 
pelo Tribunal de Contas; 

V - venficar a legitimidade e legalidade das licítaç.es, indibando as modificações 
necessártas antes da execução da despesa: 

• 	VI - realizar gestão documental c tc corivnios, permissões de uso, cornoclatos, 
• 	cessões de uso e atos similares, rnobiirios e imobiliários i  

VII - analisar e instruir pedidos ap. reajuste, revisão, prorrogação e alteração 
• contratual, no limite de sua competência; 

VIII - gerenciar cadastro de fornecedores e a cotação de preços de bens, 
• materiais e serviços; 

IX - analisar, conferir e controlar a cobrança de valores referentes à contratação 
dos serviços de hnks, internet, telefonia fixa e móvel, energia elétrica, iluminação, coleta 
de lixo, água e esgoto, 

X - coordenar a apuração e controle dos custos da Prefeitura Municipal de 
Caucala, 

Xl - ordenar as despesas da Controladoria Geral do Município. 

XII. - no caso de pagamento de de3pe8s da Prefeitura Municipal de Caucala, 
em que a Controladoria Geral do Município assine em conjunto com a Secretaria 
Municipal de Ftnnças, Planejamento e Orçamento, esta podará ser efetuada pela 
Controladona Geral Adjunta, na ever:u.i ausência ou impedimento do Controlador 
Geral do Município. 

Pargrifo único. No caso de ausnca ou impedimento doTitular o ordenarnento 
será exercido pela Coritrotadoria Geral Adjunta. 

Subseção 1 
Da Ouvidoria Munlcipui 

Art. 18. A Ouvldcuia Municipal, órgão dotado de autonomia funcional, tem por finalidade 
contribuir para 9: excelência dos seriiçus prestados pela Àdminitração Pública 
Municipal em seus múltiplos setores. 

Art. 19. São órgãos da Ouvidoria Municipal 

- Central de Atendimento ao Cididão; 

\ 
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li Central de Processamento e Tratamento cia Inforniaço 

.111 - 	Ouvidoria MunlccaJ. 
t i. 	

Alt 20.' Compete à Ouvidoria Municipal 

1 -1éCër tectamações, denúncas. sugestões e elogIos dos cidadãos sobre a 
admnlstraço nÚr4cipal direta e lndiret 

II - conduzir a prestação de informações e esclarecimentos sobre, os atos 
públicos ao cidadão; 

Iii - recomendar â administração púb'ica a adoção de medidas que dificultem e 
impeçam lrregulatidades: 

IV - garantir. sigilo ao seu demandante, quando necessária; 

V - manter o ctadáo informado sobre o andamento de su processo ria 
Ouvidoria; 

Vi propoi' à. administração pública mudanças voltadas para a' melhoria da 
qualidade da gestão; 

VII— analisar e formular relatóricr sobre demandas, informando ao Chefe do 
Executivo Municipal e aos cidadãos. 

Seção VIII 
Da Secretaria Municipal de Administração e Recursos 'Humanos 

Alt 21. A Secretaria Municipal de iAdministração e Reoursbs Humanos tem por 
finalidade coprdenar, planejar e executar as avIc1adas d8 gestão administrativa e de 
deserwoMrnento de recursos humanos; visándo garantIr Õ pleno funcionamento da 
AdmInístraaõ Direta do Poder Executivo e promover seu constante aprimoramento 
oranizac4onaL 

Alt 22. São órgã os; da Secretaria Mun'cipde.Mminstração e Recursos Humanos: 

- Subsecretaria de' Administração e Recursos Humanos: 

II— Corregedoria do Municipio; 

til —Diretoria de Gestão Administrativa; 

1V - Diretoria de Gestão de Pessc,: 

V - Gabinete da Secretaria; 

VI— Dlário'Qficial. 
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Pøigtai unico O 1nst1tLJo de Prevd(a do Município - IPMC é Órgo 
- vinculado á Séretaria Municipal de Adn nistraAo é Recusos Humanos. 

Ait 23. Compete Secretaria Municipal da AdminIstração e Fecursos Humanos: 

1 desenvoivor e coordenar as açentersetonais vinculadas • ás metas de 
• 	govemQ, incÀuindc> as relerentes A criação dePrefeitura.itlneçarite; 

II - coordenar .  :0 sistema dê suprimento. da Administração Direta do Poder 
Executivo; 	 • 

• 	 III - coordenar os programas e atr'idádes db incorporêção, manutenção e 
deserTvoMmento de recursos humanos da Administração Direta do Poder Executivo; 

1V - coordenar as atividades de registro e pagamento de pessoal e zelar pela 
obediência à Ieg(slação pertinente; 

' 	asatívidades de segurança e.rnedicina do trabalho; 

• 	• VI coordenar as atividades de sepiiçps gerais da Administração Direta do 
Poder Executivo; 

VII - coordenar, em conjunto com a Sectetaria Municipal de Finanças, 
Planejamento e Orçamento a politica de rmuqereçâo e relações de trabelho cios 

• servidores e émpre9edcs públicos da 	mfriistaç5o Direta e indireta dó Poder 
Executh'o: 	 • 

• VIU - aqorlzar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Finanças; 
• Planejamento e Orçamento, a abertura: de concurSos e proceSos seletivos para o 

Quadro de Pessoal do Município de Caucae, bern conto prorrogação de validade de 
concurso/processo seletivo e a convocação de candidatos aprovados durante a 
vigência dá prorrogação ;  

• 	• 	• 	• • 	IX - coordnr as atividades retativas disiptina de servidores empregados • 	
pbticos da Mmintslração Direta e Indiréta do Poder Executivo e asses.orar o Prefeito 

• 	nesta matéria, 	• 

X - estabelecer a política de capaciiçào dos servidores municipais; 

• 	• ' 	XI— coordenara controlar as publicações no Diário Oficial; 

- captar recursos, oelebrer corivênios, firmar contratos e promover a 
• 	articuiaQào com órgãos e entidades fedeas, étaduals, municipais e Internacionais, 

• 	além de empresas  o dernaís organismos de natjreze privada e com a scidade cnnt 
• 	 para ~envolver as ações cóncernentes à Paata 

• 	XIII - ordenar as despesas da Secretarie. 

10 
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Parâ9refo único. No caso de ausência ou impedimento d.o Titular, o ordenamento 
será exercido pelo Subsecretário. 

Subseção 1 
Da Corregedoria do Mtlntclplo 

Ait 24 Compete à Corregedoria do Murco 

- coordenar e executar es atividades relativas à disciplina de servidores e 
empregados pútílicos da Adrninistraço Dreta e Ir~ do Pode Executivo; 

11 - ássassorar o Pr~o em matía cie que trata o inciso 1 deste artigo; 

Seção. IX 
Da SecretarIa Municipal de Finanças Planejamento e Orçamento 

Art. 26 A Secretaria Municipal de Finanças Planejamento e Orçrnento tem por 
finalidade planejar e 'coordenar a política fazendâna municipal, estabelecendo o 
piarejemerito e oorçamento: bem como programas; projetos e atividades relacionadas 
com as áieás financeira, bontábliletfibiffirta. 

Ad.. 26. SoÓrgâps4a Secretaria Municipal do Finanças, Planejamento e Orçamento: 

- A Subsecretaíla de Planejamento. e Orçamento; 

LI - A Subsecretara de Finanças e Controi& 

lii - Diretoria de Tributos e Arrecadação; 

IV Dlrtoría do. Tesouro Municipal,. 

V - Dinetoria de Gestãõ a lnoaç.ó: 

VI— Gábiiete'da Secretaria.. 	. 

Art. 27. Fica 'cilada a Agência de Dús^olvim~ Econõmiço de Cauoaia ADECA, 
Órgão dotado de personalidade ;uridica de direito pdblicb, autonomia administrativa e 
financeira, vinculada à Secretaria Municipal da Finanças, Plarjarnento e Orçamento. 

Paiégrafc uruco Ato do seu Conselho Diretor regu(ament*r a estrutura 
administrativa . e funcional e as fontes de recelt da Agãncla de OesenvoM?rteflto 
Ecoh6mlcodeCaucáia - ADECA. 

Ad. 28 Compete à Secretaria Municipal de Finança, Panajameto e Orçamento 

- planejar e coordenrí a poic r desenvolvimento econômico do Município; 

/IÀJY7O'T) 
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O - coordenar, com os demais órgãos e entidades da Administração Pública, a 
captação e negociação de recursos junto:  a órgãos e lnstituiçães nacionais e monitorar 
sua apllcação 

tU -.pjne1are coordenar. aS atividades de organizaçâ e rnodarTtização da 
Administração Direto. do Poder Executivo; 

IV - promover a cobrança adminssfrativa da Dívida Ativa, Tributária ou não, da 
Fazenda Pública; 

V - coordenar, em articulação com os órgãos e entidades da Administração 
Pública, a elaboração do Piano Plurlanua; - PPA; 

Vi - elaborara Lei de Diretnzs Orçamentária - LEIO e a Lei Orçamentária Anual 
- LOA do Municipio de. Caucala; 

VII 	orientar os dérnais órgãos e entidades da Administração Pública na 
elaboração dos seus planejameiltos estratégicos, direcionados Ora a consecução das 
metas de governo. 

VIU -.coordenar, promover e fiscalizar a cobrança dos créditos tributários e 
fiscais do MuflIcpio; 

IX - coordenar e executar as atividades relativas a lançamento, arrecadação e 
fiscalização dos tributos mobiliários e imobiliários, mantendo 'atualizado o cadastro 
respecWo; 

X - coordenar e executar a organização da isgislação tributária municipal, para 
ori~çâ ai áoS co, hbibulintes sobre sua correta apllcaço' 

XI - coordenar e executara contabIitação financeira, patrimonial e orçamentária 
do Município, nos termos da legislação em vigor: 

Xii - coordenar o recebimento dai rendes municipais, os pagamentos dos 
compromissos do Muhiclpio e as operaçdes relativas a financiaMentos e repasses; 

XIII - coordenar, em. conjunta cor,) a Secretaria Municipal de Administração e 
Recursos Hurnanoa a poutica de remuneração e relações de trabalho dos servidores e 
empreadoa úbiicos da Administração Dirta elndlretado Poder Executivo; 

XIV - captar recursos, celebrar convênios, firmar contratos e promover a 
articulação com órgãos e entidades federais, estaduais, municipais e internacionais, 
além de empresas 'e demais organismos de nafureza privada e com a sociedade civil 
para desenvolver as ações concernentes. 4 Pasta:' 

12 
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XV - ordenar e efetuar em conjunto com a Controladorta Geral do Município a 
• rnõvlmentaç.ão financeira da Prefeitura Municipal de Caucala, exceto as despesas 

efetuadas com o Fundo Municipal de Sace, 

XVI - realizar movirnentaço doe, suprimentoS e. transferências de recursos da 
• 	Prefeitura Municipal de Caucala para atender as necessidades financeiras de cada 

• 	Órgão ou Endede: 

XVII - estabelecer iin'tes de usfeio: e investimento dos órgãos da 
Admlnistraçãõ Direta da Prefeitura Munic3pal de Caucala, em funç&o da dotação 
orçamentária e financeira de cada. Órgc'; 

XVIII - ordenar e pagar as despesas. da Secretaria e da Prefeitura Municipal de 
Caucaia, exceto as realizadas com recuisos do Fundo Municipal de Saúde. 

Pará grafoúnico No caso de ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento 
• será execido pelo Subsecretário. 	• • 

Seção  
• • Da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental 

• ArL 2. A Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Aínbientai tem por finalidade 
•  • • articular a deflniâo. e a (mplementaçAo das poilticas de desenvolvimento urbano a 

pfeseivao. ambiental dó Município, de forma integrada e ntersetoria(. visando ao 
plano cumprimento das funçOes soç!ais  as cidade. 

• Ari 30. São órgàos da Secretaria Munico& de Planesmento Urbano e Ambiental: 

• 	1 - Subsecretana Municipal de Ptanekamento Urbano e AmbientaI 

ii— Diretoria de Regulação Urbana eAmbental; 

• 	 • • • • 	 111— Diretoria de Planeamerito e D€senvdMmento Urbano; 

1V - Diretoria de Acompanhamento e Controle; 

• 

 

V ~  Gabineté da Secretaria 

Perágiafo único. O Instituto do Meio Ambiente é órgão vinculado à Secretaria 
• 	Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental 

• 	Art. 31. Compete á Secretaria Munícipai de Plan*mento Urbano e Ambientai: 

- auxiliar diretamente o Prefeito na formu1aço de políticas e diretrizes de 
desenvolvimento urbano e amo lenta.,  para o Município; 

• 	 , 	 • 	 • 	 • 	 • 	 • 	
• 	

• 	 13 
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O - coordenar e definir a elaboração e o acompanhamento de projetos, serviços 
• e obras rio Município -, 

lii - àlabo r, coordenar, acompar'tiar e deflhlr os planos, programas e projetos 
de desenvolvtmenrõ.:urbdno e ambienta 

lv - elaborar Goordenr, acompanriar e avaliar as atividades de planejamento 
urbánõ a ambientai e de lmplementaço do Piano Nretor de Desenvolvimento Urbano 
do Municipio - PDU/Cucaia, 

V coordenar e definir a elaboraço das pouttioas de controla e. desenvolvimento 
urbano, estruturaçao urbana, drenagem.. astéctmento d'água, saneamento básicO, 
tratamento do lixo é.de resíduo sólido; tIumintão púbca õ meio ambiente; 

Vi - cooídenar a estratégia. inonitõrar e avaliar a Implementação dos planos, 
programas e projetos de desenvolvimento urbana e arflbiental; 

VII - definir poilticas de ordenamenlo do uso e ocupação do solo urbano, bem 
çomo propor IegSiaçáo disciplinando a matéria; 

VIU -. laborar e deflh(r.em conjunto. com  a Secretaria competente, e Programa 
de Educação Ambientai e Agricultura t-amiItur. - PEAAF e os demais programas que 
tei'*iam afinidade com as atribuiçôes destas Seretarias; 

IX - coordenar e definir a elaboração dos planos regionais e dos projetos de 
requaliticaçso urbana; 

X - normatlzar, autorizar, rnoriitocar, fiscalizar, avaliar e definir a realização de 
ações de Intervenção urbana 'e edificação: 

• 	 Xl — coordenar e definir as propostas de legislação urbanistica municipal; 

XII - especificar se* rviços e obras de engenharia  e lijnpea urbana, tais corno 
varriço, capina, coleta de lixo e disposição final do lixo e de residuos: sólidos, inclusive 
sob a forma de concessão ou parmiso. autorizadas medianteiloitaçâo; 

• 	 . . XIII - coordenar e definir planos, programas e projetos em sua área de 

	

• 
• 	abrangéflcia entra os órgãos e entktadea da adin[nistrçáo dIreta e Indireta, e outros 

• 

	

	Órgãos e entidades federais, estaduais ;  rnunicipas e internacionais, além de empresas 
e demais organísmos de natureza privada e coma sociedade civil 

	

• 	 XIV - captar recursos, celebrai worwiânios., firmar contratos e promover a. 
• 

	

	, articulação com órgãos';-- imildades fedei ais, estaduais, municipais e itemacionaIs, 
além de empresas e demais organismos çFY natureza privada e com a sociedade civil.: 

XV - firmar contratos com empresas eIçoi instituições para consultoria nas áreas 
jurídica, admtnistrativo-financeira, arciuiteitira, engenharia e ambiental: 
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XVI— prestar suporte.técnco e administrativo ao Concelho Munoipal de Politica 
Urbana e Ambienta(; 

XVII 	implantar, organizar, martiar e atualizar permanentemente õ ssteta 
munil~I de tnformaçes sociais acerco do  arquivo mtznldpal de documentação gráfica 
de totewnento, *reaE públicas ,  e outras inerentes  àoc~ do terrltAilø urbano, além 
das culturais econômicas flnartc.eras patrimoflrais administrativas ffstcrrttorlais 
inclusive ~gráficas e geoiÓgcas, ambientais, imõbulláiias: e outra de reiëvante 
interesee 

 
para o Município; 

XVIII.-  elaborar planos ., programas e projetos de proteção, recuperação e 
conservação domelo ambiente; : 

XIX - realizar projetos e capttr recursos que garantam'o amplo e demoçrático 
acesso ao espaço de forma segura socidirnente inclusiva: e sustantávet pnonzarido os 
meios não motor1zaos (pedestres e ciclistas) bem como implementação do conceito 
de acessíbilidâde universal para garantir a mobilidade de idosõs, pessoas com 
deficiências ou restrição de mobilidade; 

XX - aplicar a legislação reguiadoro do meiõ ambiente; 

XXI ordenaras despesas da Secretaria 

Parágrafo única No caso de ausência ou impedimento do Titular o ordenamento 
será exrcido pelo Subsecretário. 

Seção X1 
• 	 Da Secretaria de Governo e de Açt4cu!ação Põlítica 

Art. 32 A Secretaria Municípai de Governõ e de Articulação Política tem por finalidade 
coordenar . as atividades de apoio Lis aç5és põliticasdo Governo Municipal. 

Art, 33. Com. põe a Secretaria de Governo e de Articulação PolÍtica: 

- SubsecTetaria de Governo e de Aticulaçáo Política: 

- Diretoria de ArticuaçLioPnIiica 

lii - Diretoria de ReeçÕes Institucionais; 

IV —Gabinete da Secretaria 

Art. 34. CQmpeteâ Secretaria Munkipail de Governo e de Articulação Política: 

1 - coordenar as atividadesde rspr':c' Lis açães.poIticasdo Governo. Municipal; 

• 	
•• 
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Ir - planejar e coordenar, com a participação dos õgãos e entidades da 
MmlnIstrBço.Púbiica, as políticas de rnoizaçào social; 

111 coordenar as atividades dex,oi às ações políticas do Governo Municipal 

- aaseorar o Governa Municipal em sua representação política e em 
assuntos de natureza técnico-legislativa: 

V - responsabilizar-se pela gestão da relação política e edminietiativa com o 
Poder Legislativo municipal; 

V4 —coptdenar as atividades de re'aÇes naciOnaIs e internacionaIs do Muníctpio 
em conjunto cornos demais órgos cio Eecutivo: 

Vil - ordenar as despesas tia secretaria; 

VIII - coordenar as ações dos Conselhos MunicipaIs 

IX - captar recursos, ceíebrar convflios, firmar contratos e promover a 
articulação com &gos e entitiades federais estaduais municipais ,e internacionais, 
alám. cio.empresas e errais orgaiiIsmos de nàtureza privada e com a sociedade civil 
para .denvoíveras ações concernenles a Pasta: 

Seção Xli 
Da Secretaria de Intraestrutura 

Art. 35. A Secretaria Municipal de infraestnuura tem por finalidade o gerencíamento de 
obras públicas de íntraestrutura, rbanaçao, reformas, constriçÔes, cOnsefvaçãQ e 
manutençao prevenUva de pédicls púbuiros dó Governo Municipal..  

Ast 30. S&o órgãos  da ecretana Municipal de.lnfrastrutura: 

- Subsecresna Muíncípai de Infi 'lwtura 

• 	 II - Dtttoiia de lnfraestiutura e Uthnrizeço; 

• 	 III— Diretorta de Construção, Manutenção e Reforma Predial; 

IV - Gabinete da Secretaria. 

Alt 37. Compõte à Secretaria Municipal oc. lrifraestrutura: 

• 	 1 - realizar os servtçzs de r'puter1ção do sistemaviário,., do sistema 

• 	complementar de abastecimento ' - e arjua (chafarizes, adutoras), urbaruzaçao, 
• • • 	• manutenção de praças e can-1itnrios 	 • 
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II — executar ou gerencier a co('istruço e as obras de reformas, conservação e 
manutenção de ptdios pCicos; 

III gerenciar as obras de Infra strUua; 

IV — teaflzer a poda, piano de árOies, roçadas, capinação das áreas públicas 
do Municipio de .Caucaia; 

• V — ceptar recursos, celebrar convênios,firmar contratos e promover a 
articulaçãó com Órgos e entidades feç}erais, óstadual&, municipais e internacionais, 
além de emp~s.ei demais orgatusinçs de natureza privada e com a soc4edade civil 
para desenvolver as ações concernentes a; 

VI— ordenar as despesas da Secl~etaria  

Parágrafo único. No caso de ausência ou impedimento do'TItu)ar, o ordenamento 
será.exercido pelo Subsecretlo. 

• 	 Seção XIII 
Da Secretaria Munielpalde Saúde 

At 	A Secretaria Municipal de Saúde tem por finalidade coordenar e executar 
programas,. projetos e ativdades visa O promover o atendimento Integral á saúde da 
população doPAunlclpio. corno getoamuriieipal do Sistema único de Saúde - SUS- 

Art. 39. Compõe a Secretaria Municipal re Saúde: 

1— Subsecretaria de Gestão 

II -  Subsecretaria de Atenção ã Saúde.: 

III — Diretoria de Atenção Prmúria; 

IV — Diretoria de Atenção 5eundãia e Terctána a de Gestão da Rede de Saúde 
Mental; 

V - Diretoria de Gestão Fannsc&.tii 

• 	VI — Diretoria de Vigiiãncia em Saúde: 

VII - Diretoria da Saúde Buca: 

VIU — Diretoria de C3estüo de Pessoe: 

IX — Diretoria de LogísIcr, e 

X — Diretoria Adminstratva Finceii'a, 
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Xl— Gabinete da Secretaria. 

Art. 40. Compete à Secretaria Municip& de.eúde: 

- planejár e coordenar.; aos nies ambulatórfai e hospitalar, as atividades de 
atenção à saúde, médicas e .odontolÕcas. dó controle de zoonoses, dê vIgláncia 
epldemlolõ9ica e de, fisca'ização e vigilância sanitâiia de saúde do trabalhador, de 
controle, avaøção .e regutação da' rede contratada á coavenlada do SUS articulando-
se com os outros'nlveis.de gestão 10 SUS para as ativkades integradas de atenção e 
gestão da saúde na região metropolitana. bem corno propor e elaborar normas no seu 
nivol de gestão. sobra essas attvidades: . 

ii - coordenar as átiviciades dos distritos sanitários; 

til -. gerir, ordenar e efetuar o pagamento das despesas executadas com 
recursos do Fundo—Municipal de Saúde, assinando em conjunto com a Controladona e 
Ouvidoria Gerais do Municiplo. 

1V - elaborar o Plano Municipal de Saúde, observadas as diretrizes do Conselho 
Municipai de Saúde  demais ÍeislaçÕer dscipllnádoias da matéria; 

V - prestar suporte técnco e adrninsiràtivo ao Conselho Municipal de Saúde; 

'VI - manter os profissIonais .ia. àrea de saúde atuaiizaos em relação aos 
conhecimentos técnicos e cornportarnentais nacessárlós ao atendimento à população. 

VII— firmar convênios 8 çntiatos ínclusfve de ernprésimos, juntamente com o 
Prefeito, referentes a recursos qu- 	'-kl 'administrados pelo Fundo Municipal de 
Saúde. 	, 

Viii - para a consecução da suas finalidades ,  e objeuvos, a Secretaria Municipal 
de Saúde' poderá 'firmar convênios, co;nratoa, acordos e ajustes com órgãos e 
entidades da Administração Pública Faderci. Estadual e Municipal, bem como com 
organismos Internacionais e entidades 'edas. 

IX - ordenar as despesas da 

'Parágrafo único. No.csc de ausr.cla nu' impedimento do Titular, o ordenamento 
será exec)dó pelo Subsecreáno: 

Seçao XIV 
Da Soc.ralaria Municipal de Educação. 

Art. 41. A Secretaria Municipal de Educação em por finalidade crxwdenr a formulação 
e a execução da polftMe ediicacoi'! Muncipio, visando a garantia do direito A 
educação básica. 'ao cumprimento dos. preceitos e principios constItuciOnaIs 8 ao 
desenvolvimento global do eoucando. 
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M. 42. Campem a Secretaria Munidpal de Educação:-  

1— Subsecretaíia EduacionaI 

II— Subscretana Executiva; 

11$ - Diretoria de Desenvolvimento PeiagÓgico Infantil; 

1V - Diretoria de, Désenvoívimersto Pedagógico Anos Iniciais: 

V Diretoria de Desenvolvimento PedagógIco Anos Finais 

VI - Diretoria Gestão Escolar; 

• 	VII - Diretoria de Planejamento e Ststernatizaço de Resultados; 

VIU - Diretoria de Gestão do Pessoas; 

IX - Diretoria Administrativo flnar;;; 

X.— Gabinete da Secretaria. 

Art. 43. Compete á secretaria Municipal Jt Educação: 

1 —desenvolver o processa de pkrrjamento do Sístem&Municipalde Ensino, 
consubstanciado nos princípios de gestão democtática; 

Ii - Co9rderar programas e projetos com vistas à forrnaço e desenvolvimento 
global dos educandos da Rede Pública Municipal; 

III - promover e coordenar programas. e projetos da interação e Participação da 
familia e de comunidade ho prcceso 	tvo 

IV - promovet eventos uji jraí 	rtIstics, em cQnjunto com a Secretaria 
Municipal de $eúde, a .$e<retaria de nsmo, Cultura Esporte e Juventude e a 

• 	.Sacretada.de.Seguranç.a Urbana s.Tecroioga; 

V - supervisionar acompanhar e avaliar a irnptamentaço dos planos e 
programas pedagógicos nas unidades de éducaçào Infantil (creches e pré-escolas) e 
nas unidades de ensino fundamenta, 

Vi - desenvolver programas c•uavos voltados às comunidades escolares 
assistidas; 

VII - promover a integrnçao da. açes da cornuntdaøp, dinamiando-?as e 
aprimorando-as como agont de ii o (.nc oesenvotvimerito 

• 	
1 
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Viii - adotar medidas que visem á oferta :.e a desenvolvimento da educação 
básica completa para, a população do Mu;izi de Cáucala; 

IX - desenvolver o ensino fund 	iral, visando ampllâr a oferta de vagas e 
; 	. 	melhorar a eua.qualidade, ajustando-o rTpre aos avanços das ciências e das técnicas 

pedagógicaseêsdeniandas do 	 do Munlo{p(o; 

X 	promover a execução de piegramnas de saúde, assistência aflmentar, 
aproveitamento de livros didáticos, criação, -  rnanútenç&o e ampliação das bibliotecas do 
ensino regular do Municipio, articulando-se com as Secretarias afins; 

Xl— prestar assistência especial os alunos mais carentes de recurSos, através 
da oferta de material.  escolar transporte, vestuárIo, assistência médica e Odontogica, 
a fim de criar4hes condiçõe& de maior eíiciénÔia na 'aprendizagem, em conjunto com as 
Secretarias afIns; 1 

prQpiqiar a. capacitação .e o cAnatante aperfeiçoamçnto ea atualização do 
CO" docente, técnico e atjrnlnitrativotpjonto à inovação pedagógica didática e a 
mQd8mlzaçAo administrativa:  

XIII controlar as atividades de orientação educacional nas unidades escolares, 
aferindo o.desempenho do corpo docente e discente, através de registro e análise do 

• quadro da tendímento e'rnovimentode &is 

XIV .- formular e promover a ee.uçào da política e diretrizes governamentais 
referentes à educação 

XV - promover estucion -om ras a solicitar a elaboração de projetos de 
arquitetura, instalações e equiparneio srolares; 

XVI: - promover o corol dc in5vis e. equipamentos escolares, verificando a 
srtução de cada unidade de ensinó nata proceder ao suprimento necessáno ao 
fMncionamentosétisfató10 da tiiijJ 

XVII -. fornecer os meios drdtrcc para o regular funcionamento das Unrdades 
Escolares da Rede PriPlica Murcipa' 

XVIII - preparar instruções e normas para o desenvolvImento e a aplicação do 
Programa die Assistência e Educação A'imentar, em consonância com o Ministério da 
Educação; . .. 

XIX - promover Lntercàrnbio com lidorançs tocais e entidades de promoção 
social da comunidade; visando h integ -açc> e Complementaridade do esforço para 
atingir, através da fairijita çi aluno L.arenta -ias aspéctos de adaptabilidade condizente 
ao meio social em que vive, bem corno na contribuição na rentaffldade escolar; 
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XX :- . promover a ação 5ocial. integrando-se à Secretaria Municipal de 
• DesenvoMmentb SocaI em .nlvel de escola e Conselhos Cornunitárlos, posaibilltando a. 

prestação.deSeMço à população bene(ca, ris prêferôncia no próprio local de.suas 
atividades; com o objetivo de garanta d ;t asIstêncIae do êxito da ação planejada 
e programad pela Secretaria Municipal e EducaçãO: 

XXI - promover campanhas çue .cdjetivm despertar o respeito aos Ideais 
urbanos, às causas cia conunldade e às leis da Cidade, procurando aprofundar o senso 
do devér ctviço do cidadão; 

XXII —manter o ensino firtdarneni 	forma regular e na modalidade de jovens 
e adultos, a educação infanti nos nivrs de creche e pré.ecola, todos na forma 
inclusiva, executando pesquisas e progcamas destinados a manter e aprimorar dentro 
das poiltiças públicas em vigqi, para ri boi funcionamento das unidades escolares; 

XXIII - executar programas de assstncia escolar e de serviços comunitários 
como estimulo à cooperação educacional, 

XXIV - incentivar iniciativas aue tondarri ao aprimoramnto e á utilização de 
tecnologias educacionais; 

XXV - gere .nciar e orderia 	spisas do Fundo Municipal de Educação e da 
Merenda Escolar; 

XXVI - captar recursos, celebrar oonvãnios, firmar coptratos e promover o 
articulação com órgãos. e entidades íiri'i, estaduais, municipaIs e Internacionais, 
além de empresas e demais oganismc e natureza privada e com a sociedade civil 
para, desenvolver as ações concernente Pasta; 

XXVII— ordenar as despesas da Socretaila 

Parágrafo único. No casc'de auséc1a ou impedimento do titular, o ordenamento 
será exercldo.pelo Subsecretário. 

• 	 SeçoXV 
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento SOCIaL. 

APt 44. A Se~ria. Muniupaí cio Deseuvc,ivImentoSoGial tem por finalidade articular a 
definição e a:'implerrrentaçeo das. politicus Modais do Município, ,  de forma integrada e 

• 	.' intersetorlai 	. 	'. 	'. 	. 	•• 

Art. 45. Compõe a Sarjeta MuikIpale C 3nvÓivimelto Social: 

- Subsecritaria as Desenvolvítrento ,  Social; 

II - Diretoria de Gestão do stuma Único de Assistência Social e Ações 
Complementares, 
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III - Diratoila de Proteção Social: 

IV - Diretoria Adrnirstratçvo Finan' . 

V - Gabinete deSecretana. 

At 46. Com$teá Secretaria Municip&de Desenvoivimento Social: 

- elabôrar planos ;  prograrnaseprcijtosde desenvolvimento social; 

II - çoordenar a .estrajia de imp .enlaçâode pianos, progrema e projetos de 
deserivoiviménto social: 

III - coordenar a execução da'' at»des de proteção e defesa do consumidor 

IV * coordenar as atividades relttvaa.a direitos humanos e cidadania; 

V - coordenar as atividades de cIra, potJtica de alimentação e assistência 
social; 

VI - planejar, coordenar e exeur programas e atividades de apoio á pessoa 
portac.loffl de necessidades especiais s » que apresenta dependência química,  
vsaando a reintegração e readaptaçâo turicional na sociedade 

VII— Oerlr e ordenar as despesas -dor. Fundõs,Munidpaisde Assistãicia• Social, 
da Criança e do Adolescente, de Ab&istv-mento Aumentar, do lqoso e de Proteção e 
Defesado Cbrisumjdor: 

VIII—coordenar as atMdadec rettivas às podticas de gênero; 

• IX —coordenar. as atividaJtes reletwas às poliuicas pare a população idosa; 

X gerir e ordenar despesas dc Puiido Muriícipa)da Assistência Social; do 
Fundo de Habitação cje Interesse .it. 

XI - captar recursos, celebrar ccvenios, firmar contratos e promover a 
articulação com órgãos e entidoes edrr.is, estaduais, municipais e internacionais, 
além d4 ernpísai e demais oranismos da natureza privada e cprn a.socledade civil 
para déserivolver as ações c ncamentes a Pasta; 

XII - ordenar as despesas da Secr;rra 

Parágrafo único. 	No caso de ausência .ou irnedimento do Titular, o 
ordenamentoserá exercido pèlo Sser.retártr. 
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Saço: XVI 
Da. Secret*rla Municipal doi  trabalho.. mprego e Empreandadorismo 

Ait 47. A Seretar1a Municipal do Tratnc. 
1 Emprego e Empreeridedorismo tem por 

fhatidade promover, coordenar e irlcenftvw polJças públicas de geração de emprego e 
renda, cooperativismo e de economissóiüa. 

• Parágrafo. único. É finalidade. tai:nbérn. da Secretaria elaborar a política 
municipal de apoio à integração no mercado cia trabalho da juventude. 

Ait48.,  Compõe aSeçretana Munictpl do:;balho, Emprago e Empreandedorismo: 

- Subsecretaria de Trabalho, Empreo.e Empreendedorismo; 

li - Diretorka de Gestão dos progra.mas da. Poiltica Pública de Trabalho do 
Ministério do Trabalho e Emprego, 

111 - Diretoria degeração de Trabaho Renda; 

IV - Gabinete da Secretaria 

Art. 49. Compete à -  Seá-Ctarfá Municipal dp Tçabatho, Emprego e Empreendedorsmo: 

coordenar a ação voltaaa para geração do trabalho e renda; 

II coordenar a geetao m icipai:3da dos programas da Política Pública de 
Trabalho do Ministério do Trabalho e Erngo; 

lii - coordenar, executar, açompanlar e avaliar a. Política Municipal do Trabalho 
Emprego e Renda articulada com as empresas locais, 

IV - realização da políbc.a d3 aíirate mióampresa e a empresa de peqúeno 
porte; 

- elaborar e aprera. -  oiotos cigeração de trabalho, emprego e renda e de 
qualificação profissional no Município..  

VI - propor programas. projetos a medd que incentivem o associativiamo e a 
auto organização c'rno forma de enfrentar o Impacto dq desemprego riaS áreas 
urbana e rural dó Municipio, . 

VII - captar recursos, celebrar covênlo firmar contratos e promover 3 

articulação com órgãos é. entidades federais, estaduais, municipaia e intemeGtOrlelL 
além de empresas e dernans ocganisrnos 'i natureza privada e com a sociedade civil 
para desenvolver as ações concemerltes a Pasta: 

VIII - ordenar as daspa.s. da St.ca. 

• 	
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P8rgr!o anico. No caso de ausncia ou irnpedin*nto dó Titular, o- ordenarnento 
será exercido p&or Subsecretário. 	... 

Sçcu XVII 
Da Secretaria Municipal tio-Agricultura, Pecuárla a Posca 

Art. 50 A Secretana uncipal de Agricuura Pecuána e Pesca tem por flnaftdade 
promover o desenvõlvirnanto susténtveI do agmnegõçlo do Município de Caucala. 

Ait51. Compõe a Secretaria MunIcípaí tit Agrícultur& Pecuária e Pesca: 

Subsecretana de Agricultura Pt,'a e Pesca; 

li - Diretõria de Agricultura. 

til —Dlrtória 

 

de Pecuária, 

• 1V —Diretoria de. Pesca; 

- Gabinete ia Secretaria, 

Alt 52. Compete à Secretaria Municlpdl de Agricultura, Pecuárla ta Pesca 

coorrsrar a àçGo voitada para geraç.Ó de mnda rio campo, Contribuindo para 
a fixação população no campo ,  

• II - coor4enar as atividacieo 	':qicultura faml1ar, em parceria com as 
Secretarias Municipais de Deserivoivn'.ento Social, 'do Trabalho, Emprego e 
Empreendedorismo e de PLanejamrhto Urbano ia ArnbentaI; 

III - apoiar as atividadeson&nícas •rlçlonadas com a produção, 
processamentq açondciorarnento induatriaIilaçá transfocmaçáo e comarclaUzaç3o 
de produtos de pésc& aquicultura e de orgem agropecuánao florestal; 

IV - definir estratégias e propor 1 inj , arnas para o deeenioMmento municipal 
noz daminlos de agricultora. pecur, çs';a, aquicu'tura, florestas desenvotvlmenlo 
rural desenvo1vrnento das airaís, - promovendo e coordenando as ações 
necasSátias .á sua execução; 

V - assegurar a gestão cia terras para fins'agricolas, pecliáriõ e florestal; 

VI - promover o dpsenvolvImnto rta aoCURVra,pecuária a pesca quer familiar 
quer. empresarial 

Vil - promovei a orgrnizaçao o u jeenyolvimento de lnfaesiruturae sociais o 
• produtivas, de sarviçós rurais e de apoio à produção agrlcoia, pecuâna, florestal e da 
pesca semi-Industrial e induslYiui; 
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VIII - promover ações relacionadas com o fsorestaàTerho reflorestamento e 
• 	combate á sert1flcação•e assorenento:. 

IX - fomentar o apicultura pesca a, 4LesáriaI e aquiiltura Incentivando a sua 
prática junto ,  dac'coffiurildades rurais; . 

X -. captar recursos, celebrei convênios, firmei contratos e promover a 
articulaçáo com Óraos e endados federas. est?duais, municipate e internacionais, 
além da empresas e demais organismos de natureza privada e com a sociedade civil 
para desenvolver as ações concernentes Festa; 

XI - ordenar as despesas da  

Paigrab úri/ço. No caso de ausência ou Impedimento do Titular; o ordenamento 
será exercido pelo Subsecreténo 

Seçâr Vll1 
Da Secrótana Municipal do P.4trlm6rur, Serviços Públicos e Transporte 

Art. 53. A Secretaria Muj¥cipai ete , Patrim*sóri , u. , Semços.púbgcos e Transporte tem por 
finalidade o controle çios bens móveis a imÓveis da Prefeitura Municipal de Caucala 
zelando pela limpeza e iluminação dos taçÕs públicos. 

Pgrafo Único. É. finalidade. 1mb4n,. de. Secretaria, a gestão, controle e 
:acompal*tameflto das cessões de uso & imweis públicos, bem como pala concessão 

e tlacalizaçao da operação de transpoite coieti'o e alternativo. 

ArL 54. Compõe a Secretana Murkrpal ao Pafrimõnio Serviços Públicos e Transporte: 

- Subsecreteria de Transporte: 

II - Subsecretarla dePatrrnônio SrviçosPúbl icos: 

III - Diretoria de Arlicuiação de Trausuortes Coletivos e Alternativos; 

• 	 IV— Diretoria de. Patrirnõmo: 

V - Diretoria deRrguiaçao dos Serviços Públicos; 

VI —Gabinete da Secretina. 

Art 55. Compete à Secretaria Municipal .. PmÓnio, Serviços Iúb1icos e Transporte 

- implementar sistemas e t:errarnentas de gesto ria área de material e-

patrimônio; 
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II— Atestar notas fiscais dos materiais de consumo è permanente recebidos pela 
área de material e patrimônio: 

Ri - Acompanhar diariamente as Iorias de material e patilmónio. principalmente 
através dos  indicadores, Identificando e--solucionando a&6nomallas crônicas; 

IV —Prior medidas e tomar ações para  .reduç.ão de cuatos; 

V - Cadastrar o r~ateriat permu iiante e os equipamentos recebidos; 
Vi 

Manter regstro dos bens m&vis; controiaidoa sua movimentação; 

Vil - Verificar poriodicamente o estado dos bens móveis imóveis e 
equipamentos adotando ao provklênçlas para a sua manutenção subsltuiçâo u baixa 
•pabimønial; 

Viii - Coordenar ó recebimento, cciiferãnda e distribuição, mêdlante requisição 
dos materiais permanentes. adquiridos;. 

IX - Fazer .Q recebimento provlsio dos materiais permanenies e encaminhar 
notaS fiscais peta setern a-usstadas pelas áreas reaponsãvels pelo recebimento 
definitivo; 

X - Coordenar e enr 

a) osbns imóveis e as locações auioriadas, mantendo-as sob controle; 

b) oarrolamerito dos he.no 1nservvs observada á .legislaçâo especifica;. 

c)'a incorporação de benspatrimora dpados..por terceiros ou particulares; 

Xl —  gerenclar e flscslizar'a execução das modalidades do transporte público de 
passageiros no Município; 

XII - fiscalizar as concesss a a pretaçâo de serviços de transporte público, 
coleta de lixo, veniçàc. iIumineçio * bsie::.imaritd.e égua; 

XIII - regulàmentr a concessão dos serviços públicos afetos a Prefeitura 

MuIt de-caucala; 

XIV _,conceder. mediante autorização dó Che1 do Poder Executivo, a prestação 

dos -servIços públicos afetos a Prefeitura Muóicipaída Caucaia; 

XV - gerenciar a 	ementaç de sistemas de transportes coletivos e 
alternativos da interaço entre d,vernts modalcItlee da transportes garantlndô a 
acessibilidade universal e a mobilidade uibana; ' 
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Xvi 	captar recrsos, celebrar convnlos, firmar contatos e promover a 
arttculaçao com. 6rgos e entidades fed 	estaduais municipais e internacionais 
além .deernpresas e demais. ç)rganísm'o 	atuiaprIvada e com a sociedade civil 

:para desenvolver as açõeli concernentes 

XVII - ordenaras  despesas da Sr&ara. 

Parágrafo úriico.,No caso de ausencis ou impedimento do Titular, o ordenamenlo 
será exercido p&o.Subsecretirio. 

• Seção XIX 
Da Zoerataria Municipatue r>&Uurano Urbana e Tecnologia 

Aut '66i A Secretaria Municipal de Segucr ça Urbana e Tecnologia tem por final~ a 
• manutenção .a ordem urbana, bem torno é responsveI pelo dosenvoMmento de 
soIuçÕes tecnológica&para Prefeitura Mun-tal de Caucaia. 

Ait57. Compõe .a Secretaria Murucipei de 'urança Urbana e Tecnologia: 

- Diretoria ria Deer»#olvimento  e Execução de Projetos; 

li - Diretoria da Governança em TI (Tecnologia da Informação). 

111 —Diretoria Admriietrativa flnan;e' i 

IV - Coordenacioria Municipal de 	Civil; 

V - Gabinete da Secretaria, 

VI— Guarda Municipal 

Art. 58. Cornpete'á Secretaria Muhtcpaí tegurança Urbana e Tecnologia: 

-, planear, oiarzir u cooroenr 	atividadea de gesto da tecnologia de 
informação e da comunicação executadas na Prefeitura Municipal de Caucea; 

• .. . li - odenlar e acompanhar as atividades da. criolÕa da informação e da 
comunicação executadas nos .Õrgo da Administração Dira da Prefeitura Municipal de 
Caucala; 

Iii - elaborar a política re%aconda t —estão da tecnologia da informação; 

• 	 IV - elaborar o Plano Diretor d 're •ok19 da Infomação e da Comunicação da 
Prefeltora Municipal de Caucaia e cü0r1enar e controlar a sua lITTplafltaÇáO 

• 	obeervando crÕnograme, pnordacleS oiçientos:aprqado; 

27 

IN 



• 	
QOVI' WO MINHP T» 

CÂUCAfA 

V - Definfr os padrões de si*ma e respectiva documentação, tecnologias e 
aeMços de TI: 

VI - Estabelecer padrÕes de níveis serviços para a governança de Ti, 

• 	 VII - Planejar, organizar, reaiizar E :ornpai'ihar as atividades de. educação em 
tecnologia da informaçào; 

VIII - Dinir o levantamento das necessidades dos usuários, supervisionar o 
desenvolvimento de projetas de sistemas, buscar soluções no mercado de software 
apllcativõ ou contratar seMços de forneceuos externos para o seu desenvolvimento; 

LX Elaborar a política cio segurança urbana, aIrnpiantar e controlar as ações de 
• 	segurança püblica.e drcienarnentõ de trriszt, no Muntcfplo de Caucaia; 

1 X -. captar recutsos; celebrar cnvnios, firmar cenratos e promover a 
arlicu100 om órgàoa e éntidades fedekus, estaduais, municipais e internacionais, 
além de empresas e dern is,. organismo» i'natureza privada e com a sociedade civil 
para desenvolver asaçôes coricernente 

• 	Xl - ord8nar as desptaas da Secrotana. 

autsea 1 
•

..Da Cocrd,nadoria Municipalde DefeSa Civil 

• Art 59. compete à Coorderiaoona Munftii de Defesa Civil~  

• 	I - coordenar as atividades de diesa dvii no Município, artfcu1ando»Sé, em 
caráter cooperativo; com outrcis Órçlos e 	dóspúbticas ou ~das: 

• 	• • • li - imptementar pianos, Øroçramae projetos de defesa civil; 

• ' 	 III -• elaborar plano de ação anua'intndo ao atendimento das ações em tempo 
• de normalidade; bem como. das ações e'r';!endais; 

LV— coordenar a lmpianfaçn de prc'g' amas de treinamento para voluntariado, 

• • •• • • 	• • • 	• 	 SØÇ4QXX 
• 	• 	

Da Sacretasia Múntcip*tde Cultura; TuTlsm6, Esport*e Juventude 

Ait.€O. A $'écretaria Muncipa! de Cu:l;i Turismo, Esporte e Juventude tem por 
• finalidade desenvolver o urisn, ea. nv.'t':; cuituçals nó Município de Caucaia, bem 

como é responsável pelo deerivolvinier'o de atividades esportivas e culturais para 
jovens. 

•: Art.61. Compõe a Secretaria Municipal c 	ultura, Turismo, Esporte e Juventude: 

• 	 • 	 • 	
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• ! —Subser*etaria de Cultura. Tuiisn4o, Esporte e Juvertud; 

ti - Olietona de Tunsmo 

III —Diretoria Cultura; 

IV - Diretoria de Esporte e. .Juvntucie; 

V Gabfnetedà Secretaria 

Art G2Compete à Sectetna Municipal deCultura, Tunsmo, Esporte e.JuventUde: 

1 - planejar, oanizar e coordenai -  as atividades, de cultura, de turismo, 
øsportivas e as voltadas para a juventude executadas na Preifeítura Municipal de 

• 	Caucala; 

captar recursos, celebrai; ccrwéníd, tirtnar contratos e promover a 
as1icuIao com ôrgãos e erit4ades federais eStaduala) iunicipals e tntemacl)r%ais 
alõm de empresas e demais organismo cfr natureza privada e com a sociedade civil 
para desenvolveras aços concernentes. Pasta; 

81:— proinover. a .execução de ;u tudsticos que tenham como finalidade a 
integraço da comunidade local corna com,, nidad turística;. 

• 	IV - promover a alfivUlaÇão com 	dadG .  públicas ou privadas, internas ou 
externas, objetivando ecutar pruiéiop, cara désenvolver o turismo e a cultura 
municipal; 

V - representar e divulgar o Miiricípio, em çpvwtw de natureza diversa, no 
ârtbtto interno e externo; 

VI - promover a elaboração a axnuçâo do calendário anual de atividades 
turisticase desportivas; 

VII. 	promover a proteção do rairmnIo. turtstico, artístico e hlstódco do 
Município; 	• 	•• 

VUl - ordenar as despesas cia $et;rtada. 

Pigre. ÚF)iCÓ. NO iSO dc: au:iL u inipedimentodo Titular, o ordenamento 
será exercido peio Subsecretário 
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Seç5o XXI 
Das Disposições Fina 19 or Transitôrlas 

Ait 83.. Para 	a nova estruttxa o:'anaconal da Administração Direta e Indireta 
do Poder Executvo Municipal. aprovado nesta 'Lei, fica o Chefe do Poder Executivo 
autoilzado a" promover as adequações, orça ntariaS mediante 'a franspoelção, 
remanejamento 'ou transferência, utilizando teta) ou parcialmente, as datações 
Orçament3átias aprovadas na Lei n° 2. 20, dø. 9. de novefnbro  de 2012 - Lei 
Orçamentaria Anual de 2013— em deçcçen a da extinção transferãncia, Incorporação 
ou desmembramento de 'Ó',ãcis e' entames,.bem corno de alterações de suas . 
competÔncia ou atribuições, ou 'ainda. er casos dê conplerTtentariedade, mantidas as 

• fontes de recursos e o detalhamento 'da dcopesa. 

§ 
O  Na transposição, transÇer4nua ou remanejamento de que trata o caput 

deste artigo poderá haver ajustës na classificação funcional 

§ 20 As despesas processadas or conta das adequações orçamentárl8s 
autorizadas nesta Lei serão adstritas ace Ivtes da receita ,  e da despesa fixada na Lei 

• Orçamentária Anual - LOA de 201 

Ait '84. "A .Gçatiflcação pela Execuçáo de TrabalhoTécnico Relevante ou Científico, 
instituida ~ -Lei Complementar n 0i 'de 23 de dezembro 'de 2009, obedecerá aos 
seguintes 'critérios: 

- Será paga nos seguintes valot'ei 

a)' Atividade, Técnica Rslevantá , Científl Especial - R$ 2.000,00 (dois mil 
reais); 

• 	. b) Atividade Técrico Re!evante ou 	t1o.Fstratégico - R$i .50000 (um mil e 
quinhentos reais) 

c) Atividade Técnico RaievantG ci, ;.:iico Tático— R 1.00000 (um mil reais) 

d) Atividade Técritco íeivrto ...' Científico Opera,cíonal - R$ 500,00 
(quinhentos reais) 

• 	 9,— A.dispontbllldàde fsnnce.ira raia •pagahierito da Gratificação pela Execuçg 
de Trabalho Técnico Relevante ou Çwi Ufico nos Õrgáos detentores de dotação 
orçamentária é 'limitada ao percentua de 1% (dez por cento) do Valor dispondido com 
a folha de pagamento de J.argos Cc ilcnados do Órgão, exceto a Secretaria 
Municipal de Educação, cujo limite perco tual é de 5% (cinc9 por cento) do 'valor 
dispendido com a tolha de pagafTorito cli? Cgos Comisslonados., ' 
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Art. 66 Elcam extintos os Cargos em Comi'o dispostos no Anexo 3 desta Lei 

Art. 86 Ficam ciadas no âmbito da Ã 	tração Oireta-da Direta-da Prefeitura Municipal de 
Caucais asseyuintes Fu"s.06 Corifi 	rc 

- 10 (dez) Funções de CoifLinça r 01 com remuneração correspondente ao 
Cargo em Crnssão C.CE-03, 

33-5 ( rco)Funç'es de Corfianç C•02, comràrnurieraçàó cQrrespondenteao 
Cargo emComissao CCT-01, 	 1 

til -  5 (cinco) Funções de CjnNar; CC-03,: com rernuneraço correspondente 
ao Cargo em ComissãoCCT.02. 

Art 67. Ato do Chefe do Poder Executivo estabelecerá a otaçào por órga8 e 
entidades doa cargos em comissão criado' cr esta Lei 

Art. 68 Ato dos esto1'es dos Õrgo Adcó srativos estabelecerá a estrutura funcional 
do Õrgao e os requisitos necrsóncs par 	zupaçâo doã, cargos nele lotados 

Art. 89 Esta Lei entra em ,to 'a t1&i tic ta puolicaçào 

AM '70 Revogam-se as dis1osiçoes  legais e regulamentares em contrário em 
especIaL a Lei r° 1.lS5. de .e Jerteir 	209 e suas alteraçCes. 

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAt,.DE:.UqNÃ. em: 16 de janeiro de 201 3. 
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WASI11N3TON LUZ U. ÕUVRA 003$) 

• 	Prefi,lta Mapie.,pa 
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